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La FRAPS poursuit sa dynamique 
en élargissant ses missions et en 
portant de nouveaux projets.

À l’heure de la Conférence Nationale de la  
Refondation et des réflexions sur le troisième 
Projet régionale de santé, la FRAPS accentue son 
plaidoyer pour la prévention-promotion de la 
santé en apportant à ces instances son expertise, 
en défendant ses membres dans ces enjeux de 
réduction des inégalités sociales en santé.

La FRAPS a ainsi invité le Dr Houria MOUAS, 
directrice de la santé publique et environnemen-
tale de l'ARS, à son conseil d’administration afin 
d’échanger et de porter le plaidoyer sur les finan-
cements non pérennes de notre secteur. Face à 
l'inflation galopante, cet engagement est relayé 
par le Président et le Directeur général de la 
FRAPS au niveau national. Gageons qu’il trouve 
un écho au sein d’un ministère de la santé et de 
la prévention.

La FRAPS poursuit ses missions conventionnées 
avec l'ARS. Elle s'implique dans de nombreux  
projets nouveaux, sur une dynamique liée à 
l'innovation en PPS et l'accompagnement des 
acteurs et de la population. L'apport de la pro- 
motion de la santé est, en effet, indispensable 
dans cette période marquée par une sortie de 
crise sanitaire, avec plus d'inégalités et une 
désertification médicale.

La FRAPS poursuit son rôle de pôle de compé-
tence en région. 

Nous avons su développer à la hausse nos for-
mations et nos interventions. Nous portons, outre 
l’animation des Contrats Locaux de Santé (CLS) et 
la Coordination régionale Education Thérapeu-
tique du Patient (ETP), plusieurs nouveaux projets 
dont le Programme de Soutien aux Familles et à 
la Parentalité (PSFP), le Site de Ressource natio-
nal sur les compétences psychosociales (SIRENA), 
les travaux sur le diagnostic régional en santé, et 
bien d’autres dynamiques sur chaque territoire. 
L’éventail de l’activité de la FRAPS s’étend à l’ac-
compagnement du service sanitaire via le Collé-
gium santé, l’implication sur les actions probantes 
comme Unplugged, le lien accru avec l’université 
et des interventions auprès d’étudiants. 

La FRAPS s’implique dans des travaux de 
recherches et propose le CNIA, Certification 
Nationale d’Intervention en Autisme, conjointe-
ment avec l’Institut du Travail Social de Tours et 
l’association Dialogue Autisme. Elle propose, en 
lien avec l'université, une implémentation d'un 
programme probant Suisse "Sortir Ensemble et se 
Respecter", une première en France, et développe 
une plateforme pédagogique sur l'innovation 
"FRAPS Innov".

La FRAPS poursuit son évolution et son déve-
loppement avec des salariés formés et compé-
tents, que je salue, dont l’expertise, en soutien 
de nos partenaires, s'appuit sur des missions de 
base de documentation, de formation, de conseil 
méthodologique, de communication, et pas 
uniquement...

Dr Gildas VIEIRA

Directeur Général de la FRAPS Centre-Val de Loire

ÉDITO

2022, 
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1
Les missions de la FRAPS  

en chiffres

Ensemble 
pour réduire 

les inégalités 
de santé

 
FORMER

COORDONNER

ACCOMPAGNER

DOCUMENTER

INTERVENIR

28

45

18
36

37
41
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Participe
à la rédaction 

du

PRS 3

Participe
au

CTS
dans chaque 
département

Participe au

CRSA
et à la 

commission 
permanente 
prévention

a réalisé le

DIAGNOSTIC
régional

10
réunions de 

bureau

1
Assemblée
générale

extra-
ordinaire

Coordonne 
le réseau 

des

CLS

avec pour  
missions de
Réduire les inégalités sociales 
et territoriales de santé,  
contribuer au développement  
des compétences psycho- 
sociales et aborder les  
diverses thématiques  
de santé. 

La vie associative de la FRAPS

La FRAPS c'est  
un pôle d'expertise, 
d'appui et de conseil 
stratégique auprès 
de l'ARS CVL

•  un pôle de compétences en Promotion de la Santé,  
avec pour objectifs :

 -  de participer à la mise en place des politiques régionales de 
santé publique,

 -  d'être un interlocuteur légitime des instances nationales et 
régionales,

 -  de défendre les intérêts de ses membres dans le respect des 
valeurs partagées pour la promotion de la santé.

•  un pôle de compétences régional en 
éducation thérapeutique du patient.

• une fédération régionale 
 -  qui regroupe des structures issues des secteurs médico-social, 

sanitaire, associatif, universitaire, mutualiste et hospitalier, 
 -  qui porte des projets territoriaux en partenariat avec ses 

adhérents.

La FRAPS Centre-Val de Loire 
c’est :

Les adhérents  
de la FRAPS

Les structures 
institutionnelles

Les professionnels  
du social, de l’éducation 
et de la santé

Les entreprises

Les étudiants

Les bénévoles

qui accompagne

Chargés de 
ressources 

documentaires

Chargés de 
communication

Chargés
de diffusion

Chargés
de projets

une équipe de 
professionnels

La FRAPS porte l’IREPS Centre-
Val de Loire avec une antenne 
par département : 
Cher (18), Eure-et-Loir (28), 
Indre (36), Indre-et-Loire (37), 
Loir-et-Cher (41) et Loiret (45).

Accompagne-
ment et soutien 

stratégique 
au Collegium 

Santé

Formation  
initiale  

des profession-
nels de santé

35
salariés

en 2022

2
Assemblées
générales

2
Conseils 

d'adminis-
tration

SeSa

65
structures

adhérentes

Présent  
dans les

CPTS
sur l'ensemble  

du territoire
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FORMER

96
sessions 86

interventions 
en écoles et 
universités

184
jours de 

formation 1 279
heures de 
formation

82
formateurs
mobilisés

946
personnes
formées

+ de 
2 050
étudiants

formés

en 2022

Nos actions de formation se déclinent sous diffé-
rentes formes : 

•  Formations collectives qui regroupent des salariés, 
des bénévoles et/ou des indépendants de struc-
tures différentes. 

•  Formations en intra, destinées à une équipe d’une 
même structure. Nous construisons un programme 
sur mesure adapté au contexte et au public de 
celle-ci.

•  Formation initiale des étudiants des filières de 
santé et du social.

Une évaluation de l’impact des formations sur les 
pratiques professionnelles est réalisée 6 mois après 
chaque formation.

Dans un environnement professionnel et réglemen-
taire en constante évolution en promotion de la 
santé, la FRAPS propose des formations adaptées 
aux professionnels, étudiants, bénévoles et élus, 
pour améliorer la qualité de leurs interventions. 

L'offre de formations se présente sous la forme de 
“parcours” qui proposent un itinéraire organisé  
d’acquisition de connaissances et de compétences en 
éducation et en prévention promotion de la santé :

1 •  Professionnaliser sa 
pratique en Préven-
tion et Promotion de 
la Santé

2 •  Éducation Thérapeu-
tique du Patient

3 •  Technique d'anima-
tion en éducation 
pour la santé

4 •  Compétences 
psychosociales

5 •  Handicap et promo-
tion de la santé

6 • Nutrition

7 •  Numérique et éduca-
tion pour la santé

8 • Santé sexuelle

9 •  Santé environnement

10 •  Accompagne-
ment d’équipe et 
management

La FRAPS compte plus de 80 formateurs (internes et 
externes) issus du domaine de la santé publique qui 
ont une expérience significative en prévention pro-
motion de la santé.

La certification qualité a été délivrée au 
titre de la catégorie d'action suivante :
ACTIONS DE FORMATION

Les actions du pôle formation sont diffu-
sées de manière spécifique par le biais de 
newsletters spéciales "Formations", par la 
publication d'un catalogue accessible en 
ligne, sur le site internet de la FRAPS et via  
les réseaux sociaux.

En 2022, une affiche est venue compléter 
les supports de communication.

La communication 
du pôle formation

Ces actions de communication corres-
pondent à une procédure définie dans  
le cadre de la certification QUALIOPI.
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ACCOMPAGNER

Principales thématiques abordées : 
Conduites addictives, 

Compétences psychosociales, 

Education thérapeutique du patient,

Hygiène de vie, 

Nutrition, 

Parentalité,

Prévention promotion santé, 

Santé environnement,

Santé sexuelle.

À destination des publics cibles : 
Enfants / Adolescents,

Jeunes adultes / Adultes,

Etudiants,

Femmes enceintes,

Personnes en situation de handicap,

Professionnels / salariés,

Séniors.

* professionnels, bénévoles, 
étudiants ou élus. 

Les équipes de la FRAPS poursuivent l’accompa-
gnement des acteurs en région Centre-Val de Loire 
dans la structuration de leurs projets et actions en 
promotion de la santé (diagnostic, évaluation, 
choix des stratégies,...), en fonction de leurs 
besoins et attentes, qui peut aller jusqu’à 
la coanimation d’actions dans le but de les 
rendre autonomes.

Elles favorisent également la mise en réseau 
avec des structures ressources  
par des partenariats.

Le conseil et l'accompagnement méthodologique
Définition
(extraite du “Guide et outils du conseil en méthodologie”, 
IREPS Bourgogne, 2008)

Dans le champ de la promotion de la santé, le conseil 
méthodologique désigne une situation de mise en 
relation et d’accompagnement d’un porteur de pro-
jet et d’une équipe (ou d’un référent) au travers :

du développement de la recherche et de la veille 
documentaire,

de la définition des objectifs après avoir écouté la 
demande et étudié les besoins,

du développement de la dynamique partenariale,

 de la mise en œuvre du projet : rédaction, organisa-
tion de la participation, choix des stratégies d’inter-
vention, choix des outils d’intervention, évaluation.

Objectifs

La mission de conseil méthodologique est en cohé-
rence avec la démarche qualité initiée par la FNES  
et soutenue par Santé Publique France. L’objectif 
poursuivi est de contribuer à l’amélioration de la 
qualité des projets en promotion et éducation pour 
la santé portés par les acteurs de la région Centre-
Val de Loire en :

 renforçant les compétences et connaissances théo-
riques des acteurs et porteurs de projets,

 soutenant et accompagnant les acteurs dans l’éla-
boration, la rédaction et la mise en œuvre de leurs 
projets,

 promouvant les valeurs de la promotion et de l’édu-
cation pour la santé définies dans la charte d’Ot-
tawa, la charte de Bangkok, la charte de Jakarta 
et la charte des promoteurs et acteurs de projets 
en promotion de la santé de la région Centre-Val 
de Loire.

1 340
personnes*

accompagnées

en
2022

394
accompagne-

ments méthodo-
logiques et/ou 
documentaires 
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DOCUMENTER

154 420
supports diffusés : 

brochures, affiches, 
revues, outils

151 369
préservatifs 
distribués

Le réseau des chargées des ressources documentaires  
conseille et accompagne les acteurs locaux.  
Il dispose d’un centre de ressources par département et  
est doté d’un portail documentaire en ligne, PoPS. 

Toutes les ressources sont disponibles en prêt. 

Ce réseau est également constitué de chargés de diffusion 
qui proposent des supports de prévention aux acteurs de 
santé. Ils assurent le relai des campagnes et  
la valorisation des initiatives locales. 

Les missions de l'activité diffusion

Diffusion de supports en prévention 
Essentiellement édités par Santé Publique France, 
ces supports (brochures, affiches, dépliants,...) sont 
diffusés gratuitement. 
Un accompagnement est proposé afin d'identifier 
les supports les plus adaptés en fonction de 
l'objectif, du public...

Relai des campagnes locales et nationales
La FRAPS valorise les mobilisations locales 
et nationales à l'exemple de la Semaine de 
la santé sexuelle, de la Semaine Européenne 
de la Vaccination et du Mois sans tabac.
Nous pouvons également réaliser des 
sélections de supports thématiques 
en ligne permettant aux acteurs de 
s'approprier au mieux les ressources 
existantes.
https://fraps.netboard.me/

Dotation ARS de matériel de santé sexuelle
A l'exception de l'Indre, les antennes sont 
mandatés par l'ARS pour assurer la gestion,  
la distribution et le suivi de préservatifs auprès  
des acteurs de promixité.

Les 6 centres ressources  
ont reçu 1 571 personnes dont :

468 professionnels de santé 

330 professionnels de l'éducatif

180 professionnels du social 

70 étudiants non SeSa 

236 étudiants SeSa 

68 particuliers/bénévoles

880
actualités 
diffusées 

sur Veille au 
Centre

+ de 

5 480
références

les ressources   
documentaires 

c'est

la diffusion 
c'est 

en 2022,  
sur l'ensemble 

de la région 
326

emprunteurs
(ont au moins  

emprunté un outil  
ou un ouvrage)

110
acquisitions
(nouveaux outils et 

ouvrages)

1 712
ouvrages 
et outils 

empruntés
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PoPS : le portail documentaire en PPS 
de la région Centre-Val de Loire est 
développé et alimenté par les docu-
mentalistes et chargés de diffusion 
de chaque antenne territoriale de la 
FRAPS. Il est accessible en ligne et per-
met la diffusion et la vulgarisation des 
ressources pour les acteurs de la pro-
motion de la santé.

Veille documentaire 

Surveillance thématique de l’actua-
lité en Santé publique et PPS à des-
tination notamment des chargés de 
projets de la FRAPS, des chargés de 
missions CLS/CLSM, des coordina-
tions départementales, etc. 

Collection "Journées Santé" 

Les journées mondiales/nationales 
et évènements en lien avec la santé 
sont l’occasion de mener des actions 
de prévention et de sensibilisation.

En 2022, les chargées de ressources 
documentaires et chargés de diffu-
sion des antennes FRAPS IREPS ont 
créé les 3 premiers "Journées Santé”.

Ce document personnalisé en fonc-
tion des différentes "journées et 
évènements de santé nationaux et 
mondiaux", propose une sélection de 
ressources documentaires, d'outils et 
techniques d'animation ainsi que des 
supports d’information (brochures, 
flyers, affiches) disponibles gratui-
tement au sein des antennes FRAPS 
IREPS.

Collection “Outillons-nous”

Guides proposant des 
ressources pour animer 
des actions de prévention 
santé : ouvrages pour la 
pratique, références de 
sites institutionnels et outils 
d’intervention.

Collection "Essentiels"

Sélection documentaire 
réalisée pour les formations 
FRAPS et à la demande de 
l’ARS. En 2022, 14 essentiels 
ont été édités.
 

Développement d’outils 
d’intervention 

•  Outil "CAPSule Santé" 
(Classeur d’Activité en Pro-
motion de la Santé) : outil 
d’intervention fondé sur le 
développement des compé-
tences psychosociales. En 
2022, le CAPSule consacré 
à l’Hygiène de vie est venu 
compléter les précédentes 
créations dédiées à l’éduca-
tion aux écrans, la vaccina-
tion, la santé-environnement 
et la nutrition.

Les nouveautés de la doc’

Réalisation d’une newslet-
ter mensuelle informant des 
nouvelles parutions recen-
sées dans le portail docu-
mentaire Pops.

Zoom sur Les outils proposés par la FRAPS IREPS

https://frapscentre.org/outil-capsule/

https://fraps.centredoc.fr/

L’essentiel
 
 

VIE AFFECTIVE  
ET SEXUELLE

Nouveauté

2022

Disponibles en ligne dans la rubrique actualité du portail POPS
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COORDONNER

Principales thématiques abordées : 
Vaccination, 

Vie affective et sexuelle, 

Prévention du suicide 

Santé mentale (SISM), 

Aide Alimentaire (G3A), 

Nutrition,

Sport Santé,

Printemps de Bourges : 
“fête la pause”,

Les 1 000 premiers jours,

R2S,

CAPS.

Principales thématiques abordées : 

Conduites addictives 
Développement des compétences psychosociales 
Estime de soi / Empathie
Education aux écrans (usages, sommeil)
Identité de genre
Nutrition
Logement / accidents domestiques
Préservation de l'autonomie 
Santé mentale
Santé publique
Santé sexuelle
Sommeil
Stress

Coordination territoriale des acteurs en éducation pour la santé / promotion de la santé

INTERVENIR

Appui au milieu de vie et interventions de proximité

•  Selon le principe de subsidiarité.
•   Sur devis, partenariat ou appel à projets. 

Le principal objectif de cette mission-support est de 
proposer et de réaliser des interventions locales en 
réponse aux besoins repérés et non satisfaits sur le 
territoire par les autres acteurs en promotion de la 
santé et / ou renforcer l’existant.

L’objectif général de cette mission est de susciter, ac-
compagner et coordonner les initiatives locales en 
promotion de la santé, dans le but d’améliorer l’ar-
ticulation territoriale et l’efficience des politiques et 
des projets. 

Les équipes de la FRAPS œuvrent pour développer 
une dynamique partenariale intersectorielle afin 
d'optimiser les ressources et mieux couvrir les terri-
toires, au service des populations locales.
Elles proposent des coordinations thématiques 
adaptées aux besoins des territoires, organisent des 
actions communes puis assurent le pilotage et l’éva-
luation de projets.

En plus des coordinations qu’elles pilotent, les an-
tennes participent aussi à de nombreuses instances 
telles que : Rés’ados, SISM, CTS, COPIL CLS, PAT, 
PTSM, CSSM, etc.

+ de 

6 300
personnes 
touchées

21
coordinations

327
séances  

d'interventions  
de proximité

en
2022

en
2022
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La FRAPS IREPS 
en images :
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2
Le dispositif régional  

de soutien aux politiques  
et aux interventions  

en prévention et  
promotion de la santé

(PPS)
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ACCOMPAGNER LE DÉVELOPPEMENT 
STRATÉGIQUE ET OPÉRATIONNEL DE 
LA PPS DANS LES TERRITOIRES

1

AXE

1

La FRAPS appuie les décideurs pour identifier 
les besoins et ressources

Afin d'identifier les besoins de prévention éduca-
tion et promotion de la santé auprès des habitants/
usagers/citoyens, collectivités, offreurs de soins, 
institutionnels, la FRAPS a recensé les diagnostics 
existants, les programmes et études institution-
nelles faisant état des besoins/problématiques en 
PPS puis en a fait une synthèse pour proposer un 
état des lieux régional et sur chaque territoire.

Selon les territoires et leur couverture par les CLS 
et DD ARS, les équipes de la FRAPS ont plus ou 
moins été soutenues par les partenaires. 
Des données complémentaires ont pu être four-
nies par des adhérents et partenaires. 

Constat :
Il existe une forte hétérogénéité selon les théma-
tiques. Les sources en santé mentale sont plutôt 
récentes. A contrario, certaines données étaient 
trop anciennes et certaines thématiques ne bé-
néficiaient pas de sources ou seulement en faible 
nombre, telle que la vie affective et sexuelle. 

La FRAPS a donc pu recenser les offres de pré-
vention éducation et promotion de la santé exis-
tantes sur le territoire et produire un document de 
synthèse présentant l’offre de PPS disponible par 
rapport aux besoins identifiés, pour enfin proposer 
des recommandations en fonction des écarts entre 
les besoins et l’offre en prévention éducation et 
promotion de la santé.

Activité documentaire

Pour l'élaboration du diagnostic régional, les 
documentalistes de la FRAPS ont effectué de 
la recherche, de l'identification, du listing bi-
bliographique et ont mis à disposition des dia-
gnostics et documents. Elles ont également 
contribué à leur dépouillement. 

41 documents ont été catalogués, indexés et 
exemplarisés sous les descripteurs “donnée de 
santé” et “région Centre-Val de Loire” sur le por-
tail POPS.

D'après les besoins recensés auprès des profes-
sionnels, les thèmes les plus demandés sont : 
Parentalité / Vie affective et sexuelle / CPS / 
Conduites addictives / Vaccination. 
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2
AXE

1 Coconstruire avec les acteurs locaux un programme 
territorial d’actions en PPS et l’accompagner pendant 3 ans

Sur l'ensemble des départements il est constaté une bonne 
dynamique au sein des coordinations avec des projets 
en coopération et notamment sur des thématiques telles 
que la nutrition (avec une mise en réseau et une coopé-
ration sur le contrat local d’alimentation), la santé men-
tale (avec la préparation des SISM), CAPS 28 (avec de 
nouveaux partenaires intégrés),  la prévention du suicide.  
Cette dynamique reprend également sur le sport santé, la 
vaccination, la santé sexuelle avec un partenariat renforcé 
pour des interventions coordonnées entre FRAPS, Planning 
familial, centre LGBTI, et Mission locale notamment sur le 
territoire blésois.  

La FRAPS est présente 
sur l'ensemble des 
département dans les 
Comités Territoriaux 
de Santé (CTS)

La FRAPS travaille en lien étroit avec les 
Contrats Locaux de Santé (CLS) et pour-
suit leur accompagnement dans les dif-
férentes étapes de leur mise en œuvre : 
participation aux COPIL et/ou COTECH, conseil 
méthodologique, aide à l’évaluation, accom-
pagnement dans l’élaboration de projet, etc.

En 2022, création en cours du 
CLS Tours Métropole Val de 
Loire et du CLS PETR Centre-
Cher, alors que le territoire du 
28 n’est que peu couvert par 
des CLS et que le CLS d’Ag-
glopolys sollicite assez peu 
l'antenne du Loir-et-Cher. 

16 CLS 
accompagnés  
sur l'ensemble de  
la région Centre- 
Val de Loire

 

 

Santé mentale
Nutrition
Contrat local 
d’alimentation

SeSa
Actions de pré-
vention santé 
Partenariat sur la 
subsidiarité

CAPS 28  
(Commission des 
acteurs en promotion 
de la santé 28)

CTSF de la ville  
de Mainvilliers,  
CICAT,  
Ligue contre  
le cancer,  
COTECH  
Mois sans tabac,  
SNU

(Co-)Pilotages Participations (Co-)Pilotages Participations

28

45

18
36

37
41

Nutrition
Vie affective et 
sexuelle
Santé mentale 
(SISM)
Promotion de la 
vaccination 
Aide alimentaire 

CLS PETR Forêt 
d'Orléans- 
Loire-Sologne

Promotion de la 
vaccination
Printemps de 
Bourges :  
espace prévention 
"Fête la Pause"

Les 1000 premiers 
jours (Berry St 
Amandois)
SISM (Bourges)
CLS PETR 
Centre-Cher
Coordi. dép. ETP
CLSPD de Bourges
REAPP

Prévention du 
suicide
Promotion de la 
vaccination

SISM
PAT (Brenne) 
PAT (pays cas-
telroussin/Val de 
l’Indre)
Collectif 
MONALISA
Collectif “Terri-
toires de goûts” 
GT sport santé

La FRAPS participe à des collectifs de travail concourant au programme 
territorial en PPS (animation, coanimation et participation) en fonction des 
besoins de chaque territoire, sur les thématiques suivantes :

Santé sexuelle 
(R2S)
Aide alimentaire 
(G3A)
Promotion de la 
vaccination
SNU

Rés’Ados,  
Vies 37, 
PLITH
SISM
SeSa 37
GT vacci.  
séniors

10
réunions 

du réseau 
régional des 

coordinateurs 
de CLS

115
participants 

au total
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3
AXE

1 Intervenir si nécessaire en veillant au principe  
de subsidiarité dans les territoires

Région CVDL :  

•  Implémentation d’un programme 
probant Suisse, “SE&SR - Sortir  
ensemble et se respecter” :  
un programme de prévention  
des violences dans les relations 
amoureuses chez les jeunes,  
en 3 volets sur 18 mois (de dé-
cembre 2021 à mai 2023) dans 5 
structures volontaires accueillant 
des jeunes de 13-25 ans - Collège 
Pablo Neruda à Saint-Pierre-des-
Corps (37), Lycée général Camille 
Claudel à Blois (41), Mission locale 
de Bourges (18), Lycée professionnel 
les Charmilles à Châteauroux (36), 
Maison Familiale et Rurale Val de 
Manse de Noyant-de-Touraine (37). 
 
Les résultats du projet seront valo-
risés lors d’une journée d’étude le 
16 mai 2023, un rapport paraîtra 
en septembre 2023 et des articles 
scientifiques/de vulgarisation seront 
également publiés prochainement.

La FRAPS anime ou coanime la mise en place de programmes d’actions  
locaux de santé auprès d’un public cible, selon le principe de subsidiarité :

Les antennes territoriales de la FRAPS portent et mettent en œuvre un programme de santé auprès 
de divers publics selon le principe de subsidiarité sur des fonds ARS, en supplément de la subvention  
accordée dans le cadre de la convention quadriennale et en fonction des besoins et des sollicitations des 
délégations départementales ARS. 

Les antennes territoriales de la FRAPS bénéficient d'une reconnaissance par les partenaires de leurs com-
pétences et de leurs missions sur plusieurs thématiques et notamment la santé globale, la nutrition et de 
plus en plus sur le développement des compétences psychosociales. 
Les sollicitations pour porter et mettre en œuvre des projets ont été multiples. 
Le concept de subsidiarité rend les interventions sur le terrain différentes selon les départements tant en 
nombres qu’en modalités. Le nombre d’acteurs locaux et d’organismes de formation sont deux facteurs 
pouvant influer sur ces interventions. 

•  Développer les compétences psychosociales 
dans les classes de 6ème du collège Victor Hugo 
et dans les classes de CM2 des écoles de quar-
tier REP Bourges Nord. 

•  Printemps de Bourges d'avril 2022 :  
tenue d'un stand d'information et de prévention 
auprès des festivaliers : Espace Fête la Pause. 

 
•  Projet Unplugged 2021-2022 au collège la Pa-

jotterie de Châteauneuf (Partenariat et finan-
cement par l’intermédiaire du CICAT) / Fonds 
dédiés sur le projet Consentement réalisé en 
juin 2022. 

•  Projet CPS au Bercail : Positiv’on sur 2021-2022.  

 
•  Mise en œuvre du Programme Départemental 

Nutrition Santé (PDNS) : projets en direction 
des écoles maternelles, de 2 halte-garderies sur 
Châteauroux, collèges, centres sociaux, associa-
tions d’insertion, dispositifs d’accompagnement 
des jeunes vers l’emploi.  

•  Mise en œuvre du Programme Départemental 
en Santé Mentale (PDSM) :  
poursuite du déploiement d’un projet de déve-
loppement des CPS en écoles primaires, mise 
en place d’un forum théâtre participatif avec le 
collectif La Lucarne pour déconstruire les idées 
reçues en matière de suicide le 31 mars  
en soirée. 

Quelques exemples de mise  
en œuvre de projets bénéficiant 
d'un financement ARS :

 
 

18

28

36
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•  Collège de Lamotte Beuvron 
sur l’équilibre alimentaire, 

•  Bibliothèque de St Firmin-
des-Près sur l’éducation aux 
écrans, 

•  Intervention au SNU  
(Blois et Vendôme), 

•  Intervention à l'IFSI/IFAS  
(Blois et Montoire) 

•  SNU

•  Actif un jour actif toujours

•  Projet sexualité et Nutri-
tion au Lycée Elsa Triolet

•  Projet Estime de soi à Phi-
libert de L’Ormes

•  Ville de Mainvilliers sur la 
thématique du corps 

28

45

18

36

37

41

•  Ateliers santé (écrans, nutrition, 
sommeil, risque domestique) au 
PIMMS à Montargis.

•  Sensibilisation sur les addictions 
auprès de futurs éducateurs 
sportifs avec FORMASAT

•  Atelier sur le sommeil et les 
écrans auprès de jeunes en 
surpoids avec Appui santé Loiret

•  Atelier gestion du stress auprès 
d’élèves de terminal au lycée 
Maurice Genevoix à Ingré

•  Atelier alimentation et bien-être 
dans deux maisons pour tous de 
Fleury-les-Aubrais

•  Ateliers gestions des écrans en 
famille auprès d’enfants et de 
parents à l’association montar-
goise d’animation

•  Projet sur les compétences psy-
chosociales au lycée Benjamin 
Franklin (formation des profes-
sionnels du lycée et co-anima-
tion de atelier)

•  Animation du module 
Santé du SNU

•  « Bien dans son corps, 
bien dans sa tête »  
personnes âgées Confé-
rence des financeurs

•  VAS auprès d’enfants en 
situation d’handicap IEM 
trouy

•  Migrants ADOMA CADA 
Vierzon

•  Atelier CPS parents Les 
1000 premiers jours CLS 
Berry St Amandois

•  Ateliers élèves CE2 
écoles quartier Bourges 
Nord Projet Cap vers le 
Net CAF 

•  Atelier nutrition AFPA 
promo 16-18 ans

•  Présentation du pro-
gramme PSFP au REAPP 
(CAF + CD)

•  Animation d’ateliers Santé auprès 
des classes de secondes du lycée 
Pierre et Marie Curie de Château-
roux, des lycéens de l’établissement 
professionnel d’Argenton/Creuse 

•  Intervention au SNU 

•  pour le CLS du Pays de Valençay en 
Berry dans le cadre de son pro-
gramme d’actions, auprès de jeunes 
en insertion à la CCI de l’Indre, 
lors des Instants Santé de la MSA 
Berry-Touraine, au sein de l’Adapéi 
36, pour l’association d’insertion 
AGIR 36 

•  Animation d’un espace de préven-
tion nutrition au lycée Blaise Pascal 
de Châteauroux lors du big blob 
record 

•  Animation du dernier cycle d’ate-
liers alimentation/environnement 
financés par la DRAAF 

•  Animation de séances émotions au 
centre de loisirs de la Valla pour la 
ville de Châteauroux 

•  Pilotage et animation du 
module Santé du SNU 37

•  Poursuite du projet Contes 
sur moi en écoles élémen-
taires (DDEC37)

•  Intervention auprès de 
volontaires service civique 
(Unis-Cité)

•  Animation d’une formation 
dans le cadre du service 
civique solidarité séniors 
(SC2S)

Quelques exemples de mise en œuvre de  
projets bénéficiant de financements multiples :

 

Les documentalistes enrichissent 
les fonds documentaires des 
centres de ressources par l'acqui-
sition mutualisée de ressources 
(ouvrages, outils, abonnements 
revues) sur des thématiques  
ciblées en lien avec les projets.

Elles identifient et référencent 
des documents, sites et outils  
accessibles en ligne. 

Activité documentaire
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ANIMER UN RÉSEAU COLLABORATIF 
D’EXPERTISES ET DE RESSOURCES

1

AXE

2

Avoir un rôle d’appui et de conseil stratégique  
auprès de l’ARS Centre-Val de Loire

Les antennes territoriales de la 
FRAPS apportent une expertise 
dans les instances de démocra-
tie sanitaires, décisionnaires 
et techniques en PPS, en colla-
boration avec les acteurs de la 
fédération.  

Lors des comités de suivi, les 
chargés de projets de la FRAPS 
font des propositions visant à 
avoir une stratégie éclairée, 
sur la base des diagnostics ter-
ritoriaux et en déclinaison des 
plans nationaux et régionaux. 

La FRAPS participe à la construc-
tion et à la diffusion des cam-
pagnes de prévention en région 
avec l’appui des acteurs de la 
fédération, telles que les cam-
pagnes de prévention Mois Sans 
Tabac, SEV, répertoire des lieux 
ressources en VAS (réseau R2S) 
et à destination de la popula-
tion ukrainienne, par de l'affi-
chage, par le relais sur internet 
ou encore par mail. 

Participations au niveau 
départemental :

Les équipes de la FRAPS sont 
présentent aux Conseils Territo-
riaux de Santé (CTS 28, CTS 36, 
CTS 37) et participent aux CO-
PIL et/ou COTECH des CLS et du 
CLSM, ainsi qu'au COPIL PTSM. 

L'antenne 28 est membre du 
C.A. du CICAT. 

Participations au niveau  
régional :

Soutien stratégique et opéra-
tionnel du Collégium santé : 
formations, co-animation du 
groupe de travail interpro.

Participation à l’ IRRIS (Instance 
Régionale de Réduction des 
Inégalités de Santé).

Participation aux COPIL Vacci-
nation ; Aide à la construction 
et à la diffusion des campagnes 
de vaccination en région ; 
Présentation des ressources 
documentaires.

Participation au COPIL IST.

La FRAPS contribue à l’orientation des politiques et programmes de PPS 
en région, à la construction du PRS :

Accueil et accompagnement de professionnels sur la mise en 
place d’actions de santé travaillant dans plus de 400 structures 
(dont associations, services administratifs-collectivités, établisse-
ments sanitaires et sociaux, CLS/CPTS, professions libérales.) 

Activité documentaire

•  Construire un plaidoyer pour sensibiliser les élus aux enjeux de la promotion de la santé et aux straté-
gies efficaces dans les collectivités locales : 

> 2 salariées des antennes 37 et 28 ont participé au 
séminaire technique “Plaidoyer” du réseau régio-
nal des conseillers méthodologiques. 

> L'antenne 37 : formation sur l’urbanisme favo-
rable à la santé sur 4 semaines à Rennes afin de 
sensibiliser les élus à cette thématique et mettre 
en place des actions. 

> L'antenne 28 a mis en place un partenariat avec 
la mairie de Saint-Lubin-des-Joncherets dans le 
cadre de son projet "Actif un jour, actif toujours" 
proposant des ateliers autour du partage et du 
bien-être des séniors.  

Travail de collaboration avec la ville de Mainvil-
liers dans le cadre de groupe de travail "et mon 
corps j’en fais quoi". 

> L'antenne 36 a participé à la présentation des 
enjeux en matière de santé/alimentation/environ-
nement auprès des gestionnaires, cuisiniers, élus 
référents, et a également participé à un événe-
ment organisé par le CLS Châteauroux métropole 
pour sensibiliser des élus aux questions de santé/
alimentation/environnement.

La FRAPS accentue les actions de plaidoyer 
de la PPS auprès des partenaires régionaux :



Page 18 | FRAPS Centre-Val de Loire | RAPPORT D'ACTIVITÉ 2022

•  Les antennes territoriales de 
la FRAPS intègrent les éclai-
rages des programmes de  
recherches multidiscipli-
naires dans la conception des 
programmes de promotion de 
la santé et accompagnent les 
équipes de recherche pour y 
intégrer la dimension promo-
tion de la santé. 

•  Envisager l’opportunité de 
contribuer à un projet de 
recherche-action 

•  Poursuivre le partenariat avec 
les universités dans les projets 
de recherche intervention-
nelle portés/accompagnés par 
la FRAPS.

Participations au niveau  
départemental :

Les antennes 18 et 45 parti-
cipent activement au projet 
prévention des addictions et 
promotion de la santé de la PJJ. 

La FRAPS a également participé 
au rassemblement national 
annuel PJJ-IREPS pour l’élabo-
ration des stratégies d’interven-
tion des politiques de santé au 
sein de la PJJ. 

Chaque antenne, dans le cadre 
des conseils méthodologiques, 
communique sur les projets 
probants et évaluations pou-
vant être en lien avec les pro-
jets accompagnés. 

Participations au niveau  
régional :

Co-pilotage d’un projet de re-
cherche interventionnelle suite 
à un financement IReSP : Expé-
rimentation d’un programme 
probant de prévention des vio-
lences dans les relations amou-
reuses chez les jeunes (15-25 
ans) SE&SR en région CVDL ;

En Indre-et-Loire, participations  
aux réunions du laboratoire 
de Santé Publique de Tours 
(CHRU) et du laboratoire Edu-
cation Ethique Santé (Tours) ;

Participation de l'antenne 28 au 
projet Unplugged ;

Participation au Projet "Perfect" 
avec l'INRAE.

Les chargées de ressources documentaires de la 
FRAPS recensent et proposent un accès facilité 
aux ressources en PPS grâce au portail POPS, en 
l'alimentant régulièrement.
Des ressources référencées :
- Ouvrages
- Outils d’intervention
- Sites de référence
- Productions régionales

Référencement de ressources et accompagne-
ment documentaire sur les méthodes et stratégies 
ayant fait leurs preuves en PPS : SIPREV, pro-
grammes, actions efficaces… 

Repérer et identifier les programmes prometteurs 
et probants sur le territoire régional :

•  107 références sur les données probantes et 25 
programmes probants et prometteurs identifiés 
sur Pops.

Veille au centre 

Surveillance thématique de l’actualité en Santé 
publique et PPS à destination notamment des 
chargés de projets FRAPS, des chargés de missions 
CLS/CLSM, des coordinations départementales. 

Plus de 880 tags/informations en 2022.

Dans le cadre d'un projet tutoré, des étudiants de 
l'IUT de Tours travaillent à une refonte du système 
de veille en vue de l'intégrer au portail PoPS.

2 Être un opérateur de référence de l’excellence 
méthodologique en PPS à l’échelle nationale

La FRAPS participe aux activités de recherche interventionnelle 
avec les partenaires académiques de la FRAPS :

La FRAPS poursuit la diffusion, l’élaboration et le soutien  
à l’évaluation des programmes probants et prometteurs :

AXE

2

Nos 

objectifs

Nos ressources documentaires sont classées 
par thématiques :

Addictions – Alimentation et activité physique 
– Compétences Psychosociales – Education 
aux médias – Education thérapeutique du pa-
tient – Handicap – Hygiène de vie – Inégalités 
sociales de santé – Littératie en santé – Paren-
talités, accompagnement et soutien – Santé 
mentale – Santé publique – Santé sexuelle – 
Santé environnement – Vaccination  
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Les antennes territoriales de 
la FRAPS accompagnent la 
conception de l’évaluation 
des programmes en adéqua-
tion avec ses compétences 
de base et en complémenta-
rité avec d’autres structures 
d’évaluation.

Interventions auprès de Mas-
ters Santé publique et DU 
ETP sur la thématique de 
l'évaluation.

Accompagnement de parte-
naires sur l'évaluation de pro-
jets et la démarche Qualiopi.

La FRAPS accompagne les acteurs sur l’évaluation interne 
de leur programme :

•  Produire des référentiels en réponse aux besoins 
des opérateurs PPS et priorités nationales/régio-
nales :

Participation aux groupes de travail nationaux de 
la FNES, via l'Agora de la FNES par un travail colla-
boratif avec les documentalistes IREPS. 

Participation au développement du projet SIReNa 
- “Site Internet Ressource National sur les com-
pétences psychosociales”, piloté par la Fnes et 
financé par la Caisse nationale d’Assurance mala-
die au titre du fonds de lutte contre les addictions.

Participation au projet “Prévention des Addictions 
et Promotion de la Santé à la PJJ” (PAPS PJJ/FNES) : 
-  Revue de littérature internationale. 
-  Participation à l’élaboration des fiches « Straté-

gies » : Contexte, constats, pistes de réflexion et 
abondement documentaire. 

 •  Recenser, produire et proposer un accès facilité 
aux ressources documentaires en PPS :

Diffusion de la newsletter mensuelle du portail 
documentaire PoPS :  “Les nouveautés de la doc’". 

Création et diffusion de la Collection "Journées 
Santé".

Projet Autonomia

Participation de l'antenne 28 au comité de pilo-
tage mis en place par le CICAT.

 

Programme de Soutien aux Familles et à la Paren-
talité (PSFP) 

Communication via les CLS sur ce projet probant 
pour le développement des CPS et compétences 
parentales notamment par les antennes 18 auprès 
du REAPP (CAF + Conseil départemental) et 36.

Implantation du projet bien avancé dans l'Indre 
sur le territoire du PNR Brenne.

Produire des référentiels méthodologiques spécialisés :
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La FRAPS communique à l’échelle régionale et nationale :

L'ensemble de l'équipe de la FRAPS, ses adhérents et 
partenaires se sont mobilisés pour l'édition du Force 
de FRAPS #8  Les inégalités sociales et territoriales de 
santé, L’impact des mesures sanitaires sur les déter-
minants de santé en période de pandémie COVID-19.  

> Consultable en ligne sur le site internet de la FRAPS 
et sur le portail PoPS.

Newsletters qui recensent toute l'actualité, les mis-
sions, les nouveautés des ressources documentaires 
et les événements proposés par la FRAPS, ses adhé-
rents et partenaires :

>  La FRAPS'info : 3 e-mailings envoyés à 4649 contacts 
au niveau régional ;

>  La FRAPS'info de l'antenne 28 : 4 e-mailings en-
voyés à 1214 contacts du département 28 ;

>  Lilo Santé : 11 e-mailings envoyés aux 629 abon-
nés du département 45 ;

>  Les nouveautés de la doc’ : 12 e-mailings envoyés 
aux 769 abonnés au niveau régional.

Force de FRAPS

Newsletters

Sites internet

L'équipe de la FRAPS développe des publications et des productions qui sont diffusées au niveau régional 
par des campagnes d'e-mailings et à l'échelle nationale grâce aux réseaux sociaux et au réseau de la 
FNES  :  

avec + de 12 000 
vues en 2022, 

les pages CAPSule 
sont les plus visitées 
du site internet de 

la FRAPS  
(+100% par rapport 

à 2021)

La visibilité de la FRAPS et l’accessibilité aux informations et aux ressources en PPS dans la région sont as-
surées grâce aux outils numériques tels que les différents sites internet de la FRAPS, les réseaux sociaux, la 
diffusion de newsletters à destination de publics ciblés.

le site institutionnel 
de la FRAPS 

www.frapscentre.org 
  
49 065 utilisateurs,  
139 000 pages vues

les pages les plus vues  
(or page d'accueil) : 
1e : Capsule
2e :  Catalogue  

de formation 
3e : Qui sommes-nous ?

Portail  
documentaire Pops :

fraps.centredoc.fr
 
103 891 visites 

Portail  
des programmes 
ETP en région CVdL :

prevaloir.fr
 
Mise en ligne en mai 2022.

Ce portail recense les pro-
grammes et les ressources 
en éducation thérapeu-
tique du patient existants 
sur la région Centre-Val 
de Loire (cf. p.32).

Nouveauté

2022
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Réseaux sociaux

Vidéos

Réseau Neuro Centre : 
Réalisation et diffu-
sion de l’affiche pour 
la Journée régionale 
2022 des maladies 
neuro dégénératives 
qui s’est déroulée le 13 
mai 2022

Diaposaon 36  : 
Création d'un nouveau 
logotype

Nos mains  
vous parlent : 
Réalisation et diffu-
sion de l’affiche pour 
la Journée de sensibi-
lisation à la surdité qui 
s’est déroulée le 1er oc-
tobre 2022.

Institut Renaudot : 
Réalisation et diffu-
sion de l’affiche pour 
la 11ème Rencontre 
des démarches com-
munautaires en santé 
qui s’est déroulée les 
20/21 octobre 2022.

La diffusion et le partage des publications et informations sur l'ensemble 
des outils de communication numérique permet le soutien à la communi-
cation des événements/actions organisés par la FRAPS, ses adhérents et 
ses partenaires.

•  Le service communication de la FRAPS accompagne ses adhérents sur leurs actions de communication 
par la création et la réalisation de supports de communication et de diffusion spécifiques : 

Le nombre d’abonnés aux pages des réseaux sociaux 
de la FRAPS est en constante évolution notamment 
sur les réseaux LinkedIn et Youtube.

FacebookLinkedIn Twitter Chaine Youtube

811 abonnés1 434 abonnés 757 abonnés 421 abonnés

Création de 5 nouvelles 
vidéos thématiques 
explicatives sur les 

concepts en PPS, 
diffusées sur la chaîne 
Youtube de la FRAPS.

Interview d’une salariée pour un 
documentaire de la chaine LCP - 
Assemblée nationale  « Liberté éga-
lité scolarité » n°5, dans le cadre du 
SNU.

Constat

Conclusion
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Organisation de la journée régionale qui s’est déroulée le 7 avril 2022 à TOURS (37) 
sur le thème « Santé sexuelle & genre »

Cette journée régionale a eu 
pour objectif de répondre aux 
priorités de la Stratégie natio-
nale de santé sexuelle 2017-
2030 qui promeut une qualité 
de vie affective et sexuelle sans 
discrimination liée au sexe, 
à l’orientation sexuelle ou à 
l’identité de genre, et sans vio-
lence ni harcèlement.   

Selon l’OMS, la santé sexuelle 
se définit comme un détermi-
nant fondamental du bien-être. 
Elle est constituée d’une dimen-
sion de promotion d’une vie af-
fective et sexuelle équilibrée et 
respectueuse de l’autre, d’une 
dimension de prévention des 
conduites à risques pour soi et 
les autres. Elle pose la ques-
tion de la place du corps dans 
le développement de l’épa-
nouissement personnel, et des 
souffrances liées au regard 
des autres dans la construction 
d’une identité perçue comme 
sexuelle ou genrée.   

Cette question est complexe 
et renvoie à des situations in-
dividuelles diverses pouvant 
entraîner des problématiques 
psychiques et physiques. C’est 
pour apporter des éléments de 
réponses à ces problématiques 
que l’équipe de la FRAPS a or-
ganisé une journée régionale 
sur « Santé sexuelle et genre ».  

Celle-ci a permis de faire un tour 
d’horizon de la santé sexuelle 
et ses champs d’actions, en lien 
avec la Stratégie nationale de 
santé sexuelle 2017-2030, puis 
d’aborder le Genre et la santé 
sexuelle par le prisme de la pro-
motion de la santé. 

 

L’intégralité de 
la Conférence 
du Dr Marc 

FILLATRE : « Entre 
enjeux identitaires 

et enjeux médicaux : comment 
accompagner au mieux les 
personnes transgenres ? » est 
disponible en “Replay” sur la 
chaîne Youtube de la FRAPS.

138 personnes ont assisté à 
cette journée, venant de tous 
les départements de la région 
Centre-Val de Loire avec une 
majorité de l’Indre-et-Loire (37). 

66,1 % de satisfaction sur les 39 
répondants au questionnaire 
d'évaluation de la journée. 

Certains partenaires ont tenu 
un stand : Centre LGBTI de 
Touraine, Le Planning familial 
37, Colosse aux pieds d’argile 
Centre-Val de Loire. 

L’équipe de la FRAPS a mis à 
disposition des participants un 
espace documentaire.  

•  Améliorer la visibilité de la FRAPS IREPS et l’accessibilité aux informations et aux ressources en PPS 
dans la région

https://frapscentre.
org/2022/03/12/journee-
regionale-2022-de-la-fraps-
centre-val-de-loire/ 

de 
nombreux 

partenaires

138
participants
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Formations financées par l’ARS

La FRAPS propose des 
formations gratuites. Leurs coûts 
pédagogiques sont financés par 
l’Agence Régionale de Santé 
Centre-Val de Loire au titre du 
Dispositif régional de soutien aux 
politiques et aux interventions 
en prévention et promotion de la 
santé, et au titre de l’IREPS, portée 
par la FRAPS. 

En 2022

559 personnes formées, 
56 sessions de formation 
réalisées sur 272,5 jours 
avec un taux de satisfaction 
global proche de 90% 

3 Poursuivre la montée en compétence des opérateurs 
de 1ère et 2ème ligne en PPS

La FRAPS fait monter en compétences les opérateurs en PPS  
au plus près des besoins du territoire :

FORMER

AXE

2

L'objectif de la FRAPS est d’œuvrer à 
réduire les inégalités sociales en santé 
en analysant les besoins du territoire 
et en proposant aux opérateurs en PPS 
une offre de formations en prévention 
et promotion de la santé adaptée aussi 
bien au projet régional de santé qu’aux 
évolutions dans ce secteur d’activité.  

Les formateurs, qui sont qualifiés et 
formés, alternent savoirs, échanges 
de pratiques et implication participa-
tive dans l’action au travers d'outils 
d’interventions.

Principales thématiques proposées : 

-  Les compétences psychoso-
ciales : une approche globale 
pour le bien-être physique, 
psychique et social

-  Développer un projet de pro-
motion de la santé auprès de 
personnes migrantes

-  Communiquer pour tous en 
santé : s'appuyer sur la littératie

-  Nutrition et compétences psy-
chosociales : comment mobili-
ser les CPS pour une prévention 
nutritionnelle efficace ?

-  Littératie en santé

-  Intégrer la vie affective, re-
lationnelle et sexuelle dans 
les pratiques professionnelles 
accompagnant un public en si-
tuation de handicap intellectuel

-  Photolangage

-  Brin de méthode

-  Outillons-nous pour prévenir le 
harcèlement avec une bonne 
utilisation des écrans

-  Outillons-nous : santé mentale - 
zoom sur le bien-être

-  Outillons nous pour prévenir le 
harcèlement

-  Outillons-nous pour apprendre  
à se connaître

-  Outillons-nous pour accompa-
gner la parentalité

-  Les outils d'intervention autour  
du bien vieillir

-  Technique d'animation en 
promotion de la Santé : de la 
théorie à la pratique

-  Technique d'animation : les 
choisir et les utiliser, gérer un 
groupe

-  Sensibilisation aux usages des 
écrans

-  La santé sexuelle des jeunes

-  Vie affective et sexuelle pour 
public présentant un handicap 
intellectuel

-  Découverte de la PNL

-  Cours puéricultrice : les chartes 
de santé publique - les concepts 
en PPS - Les représentations et 
la méthodologie de projet

-  Approche motivationnelle et 
promotion de la santé

-  L'art au profit de l'Education 
pour la santé

-  Mettre en place et animer un 
partenariat durable en promo-
tion de la santé

-  Sensibilisation à la promotion 
de la santé des personnes en 
situation de handicap

-  Evaluer un programme d’Educa-
tion Thérapeutique du Patient 
(ETP)

-  Démarche éducative et initia-
tion à l'ETP

-  J1 et J2 ETP

Les documentalistes parti-
cipent à la montée en compé-
tence des acteurs en animant 
notamment des ateliers de 
découverte d’outils sur une 
thématique précise.

Activité documentaire
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En tant qu'organisme de forma-
tion, la FRAPS a obtenu la certifi-
cation QUALIOPI le 24/07/2021.

L'année 2022 a été consacrée à 
la continuité de la mise en place 
de la méthode de travail harmo-
nisée au niveau des pratiques 
pour toutes les équipes, en vue 
de la validation de l’audit de 
surveillance Qualiopi qui s'est 
tenue en octobre 2022.

Pour rappel, cette certification 
est obligatoire pour proposer 
une offre de formation répon-
dant aux dispositifs de fonds 
publics et mutualisés. Elle est 
délivrée par des organismes 
certificateurs accrédités ou au-
torisés par le Comité français 
d’accréditation (Cofrac) sur la 
base du référentiel national 
qualité.

La certification QUALIOPI  
garantit :
•  la conformité des actions de 

formation mises en œuvre par 
la FRAPS.

•  la qualité de l’ingénierie pé-
dagogique conçue pour ré-
pondre aux attentes précises 
des stagiaires et pour leur per-
mettre un développement des 
compétences optimal.

•  une démarche qualité fondée 
sur l’évaluation et l’actualisa-
tion constante de l’offre et du 
contenu de formation propo-
sés par la FRAPS. 

Dans ce cadre, les équipes de 
la FRAPS ont participé au pro-
gramme de professionnalisa-
tion des acteurs de l’emploi et 
de la formation sur le handicap 
(formation et séminaires). 

L'ensemble des équipes de la FRAPS forment des futurs profes-
sionnels œuvrant dans le champ de l’éducation pour la santé et  
de la promotion de la santé 

En 2022 
Formation de 2 050 futurs  
professionnels (étudiants)  
sur 86 interventions

Principales thématiques : 
concepts, méthodologie de projets, 
outils, etc.

Au sein d'établissements de type :  
IRFSS, IFPS, IFSI, IFAS, ERSF, Univer-
sité de Tours (Fac. Médecine, Fac. 
Pharma, Ecole de sage-femmes, 
DU EPS/ETP, Master 2 Santé  
Publique), etc.

Zoom sur La certification du 
pôle formation

Formations payantes

Pour compléter son offre de 
formation et répondre aux 
besoins des professionnels de 
la région, la FRAPS propose des 
formations non financées par 
l’ARS.

En 2022

600 personnes formées, 
48 sessions de formation 
réalisées sur 106,5 jours 

avec un taux de  
satisfaction global  

proche de 90% 

Principales thématiques proposées : 

-  La Communication NonViolente 
(CNV) au service de la Promotion 
de la Santé - module 3

-  SC2S : Personnes âgées et Isole-
ment - Les métiers du bien vieillir - 
acteurs et solutions du bien vieillir

-  Gestions des situations 
conflictuelles

-  Créez facilement vos supports 
de communication et communi-
quez efficacement via les réseaux 
sociaux

-  Pourquoi la nature nous fait du 
bien ? Pratiques immersives dans le 
jardin de soins et de santé

-  Formation de formateurs en  
promotion de la santé

-  Les compétences psychosociales

-  Compétences psychosociales et 
parentalité

-  Prévenir et promouvoir la santé 
sexuelle des jeunes

-  L'éducation à la santé sexuelle 
dans l'accompagnement des  
enfants et des adolescents

-  A la découverte des habiletés émo-
tionnelles : savoir gérer son stress/ 
savoir gérer ses émotions 

-  Suicide Evaluation - Module 2 et 
module 3

-  Approche motivationnelle et  
promotion de la santé (en Intra)

-  Démarche éducative et initiation 
à l'Éducation Thérapeutique du 
Patient (ETP)

-  Éducation Thérapeutique du 
Patient - approche généraliste non 
spécifique à une pathologie - 42h

-  ETP 42h (en intra)

-  Coordonner un programme d’ETP.
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130 accompagnements 
méthodologiques soit
252 personnes accompa-
gnées dont 
175 professionnels et 
54 étudiants avec une 
dizaine de groupes SeSa

16 accompagnements 
méthodologiques soit
93 personnes accompa-
gnées dont  
85 professionnels et  
8 étudiants avec  
5 étudiants SeSa

39 accompagnements mé-
thodologiques soit
138 personnes accompa-
gnées dont 
49 professionnels et  
89 étudiants avec  
80 étudiants SeSa  
(soit 16 groupes)

26 accompagnements 
méthodologiques soit
125 personnes accompa-
gnées dont  
56 professionnels et  
69 étudiants avec 42 
étudiants SeSa

45 accompagnements 
méthodologiques soit
72 personnes accompa-
gnées dont  
52 professionnels et  
20 étudiants avec  
19 étudiants SeSa

33 accompagnements  
méthodologiques soit
54 personnes accompagnées 
dont 22 étudiants SeSa,  
4 étudiants autres,  
8 professionnels de santé,  
3 du secteur éducatif,  
8 du social, 9 autres

La FRAPS accompagne les opérateurs ressources (dits de 2ème ligne) :

L’une des missions de la FRAPS est 
d’impulser et de piloter une dyna-
mique de réseau des conseillers mé-
thodologiques en région Centre-Val 
de Loire. 

Ce réseau (composé de conseillers 
méthodologiques et de chargés de 
projets FRAPS et externes) offre la 
possibilité aux acteurs qui le sou-
haitent de participer à :

 des rencontres régionales 
d’échanges de pratiques 
thématiques,

 des séminaires techniques théma-
tiques, comme par exemple : les 
cartes cognitives, l’écoute active, la 
lecture rapide,...

 des échanges professionnels thé-
matiques sur une plateforme colla-
borative de la FRAPS.

Les équipes territoriales de la FRAPS IREPS réalisent des accompagnements méthodologiques :

L'équipe régionale de la FRAPS a animé le réseau des conseil-
lers méthodologiques de la région en organisant 3 réunions 
en 2022, pour 44 participants au total, et a organisé 1 sémi-
naire “plaidoyer” à destination de tous les opérateurs res-
sources, les 30 et 31 mai 2022, auquel 14 participants et  
les équipes territoriales de la FRAPS IREPS ont assisté.

 28

45

18
36

37
41
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Les interventions en lien avec l'Université : 

 -  Intervention Module Master II santé publique : 
Gestion de projet en Prévention Promotion de 
la Santé ;

-  Intervention IFCS : Les représentations de la 
santé et de la maladie dans l'interculturalité ;

-  Intervention IFSI : Les grands problèmes de 
santé publique liés à l'environnement et au 
développement durable ;

-  Intervention ITS Cafdes/Caferius : Les poli-
tiques de santé publique ;

-  Intervention DU ETP : Méthodologie de projet 
et Promotion de la santé ;

-  Intervention : Partenariat et recherche de fi-
nancement – Master I et II santé publique ;

-  Intervention Ecole de Sage-Femme : Dé-
marche communautaire en santé.

Evaluation de mémoire Master I et II Santé 
publique

Organisme habilité à délivrer 
des CNIA par le GNCRA

Groupement National
centres ressources autisme

Participation aux travaux et col-
loques du Laboratoire EES (Educa-
tion Ethique Santé) ;

Participation aux réunions de santé 
publique du Laboratoire de santé 
publique ;

Administrateur au sein de l’Institut 
Renaudot (membre de Bureau) ;

Administrateur au sein de la FNES ;

Participation aux Projets « Perfect » 
sur les perturbateurs endocriniens 
avec UMR Physiologie de la Re-
production et des Comportements 
INRAE/CNRS/Université de Tours/
IFCE ;

Depuis janvier 2022, nous co-por-
tons de la Certification Nationale 
d’Intervention en Autisme (CNIA) 
avec l’Institut du Travail Social de 
Tours et l’association Dialogue 
Autisme.

Les politiques sociales amènent les professionnels 
des services scolaires et des établissements mé-
dico-sociaux à être confrontés à un accompagne-
ment d’enfants ou adultes présentant des troubles 
du spectre de l’autisme (TSA). Ils doivent garantir à 
chaque personne concernée un accompagnement 
de qualité dans le respect de sa singularité.
L’autisme est un trouble complexe du neurodéve-
loppement qui requiert un savoir-faire spécifique 
des professionnels, selon les RBPP de la HAS.
L’enjeu principal du CNIA est de permettre une 
montée en compétences des professionnels in-
tervenant auprès des personnes autistes, afin de 
favoriser l’accompagnement le plus adapté pos-
sible. Cela a également pour but de sécuriser les 
pratiques des professionnels intervenant auprès 
de personnes autistes.

Le CNIA est une certification créée par l’État qui 
porte sur un ensemble de compétences homo-
gènes et transversales sur les Troubles du Spectre 
de l’Autisme (TSA). De nombreux sujets sont abor-
dés au cours de la formation menant au CNIA : 
l’état des connaissances sur les TSA, le fonctionne-
ment cognitif, les interactions sociales, l’inclusion 
sociale, la communication, les aspects sensoriels, 
sensori-moteurs, la santé au quotidien, l’antici-
pation et la gestion des comportements à pro-
blèmes, les approches recommandées, le projet 
personnalisé d’intervention, l’accompagnement 
au quotidien. 
Dialogue Autisme, l'ITS de Tours et la FRAPS ont 
ouvert des sessions de formation professionnali-
santes de 1er degré et de 2ème degré qui ont débuté 
en septembre 2022 et qui se termiront en février/
mars 2023.

Zoom sur Le Certificat National d’Intervention en Autisme 
(CNIA)
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La prévention et la promotion santé dans les lycées de la région Centre-Val de Loire.
La FRAPS a pour objectif principal de contribuer à l’amélioration des projets de PPS en collabo-
ration avec les professionnels des établissements scolaires du secondaire : lycées publics généraux et 
professionnels, lycées agricoles, Maisons Familiales et Rurales en région Centre-Val de Loire, dans le but 
d'en faire bénéficier les adolescents de ces établissements. 

L’accompagnement métho-
dologique des établisse-
ments (Lycées, Erea, MFR)

Pour proposer un accompa-
gnement méthodologique aux 
établissements, la FRAPS prend 
connaissance des dossiers dé-
posés par les lycées dans le 
cadre de l’appel à projets régio-
nal « ma région, 100 % santé ». 
Nous repérons les établisse-
ments dont le projet pourrait 
nécessiter un accompagnement 
et le proposons aux porteurs du 
dit projet. Enfin, tout au long de 
l’année, nous répondons aux de-
mandes ponctuelles des lycées. 

L’année scolaire 2021-22 a 
été perturbée par l’épidémie 
de Covid. Les infirmières-ers- 
d’établissements, ont été mo-
bilisé-e-s sur les cas Covid et 
cas contacts et ont eu moins de 
disponibilité pour les projets de 
promotion santé. Néanmoins, 
plusieurs conseils méthodolo-
giques ont pu être réalisés.

Nous avons participé au webi-
naire organisé par la région le 
10 mai 2022 pour présenter les 
évolutions de présentation/at-
tentes de l’appel à projets de la 
région « 100% santé ». 
Une vingtaine d’infirmières 
d’établissement ont participé 
à ce temps de présentation et 
d’échange.

Réalisation de fiches 
méthodologiques et 
thématique 
Pour rappel, dans le cadre des 
missions 2020-2021, la FRAPS a 
produit et diffusé un guide thé-
matique méthodologique afin 
de partager plus largement la 
culture de la PPS et d’encoura-
ger les équipes à une meilleure 
concertation et partage autour 
du projet santé.

Les fiches thématiques sont les 
suivantes :

•   Les consommations d’alcool, 
de tabac et de cannabis : cette 
fiche présente les chiffres es-
sentiels de consommation 
sur ces trois produits dans 
la population jeune, les in-
contournables dans les stra-
tégies à mettre en œuvre et 
des programmes probants et/
ou prometteurs lorsqu’il a été 
possible d’en repérer.

•  La sexualité : cette fiche suit 
la même logique que la fiche 
précédente à l’exception de la 
présentation de projets pro-
bants dans la mesure où nous 
n’en avons pas trouvés.

•  La prévention par les pairs : 
cette fiche complète le film et 
la capsule sur cette démarche.

•  La cyberviolence et le cyber 
harcèlement. 

•  Un modèle de diagnostic croi-
sant des indicateurs santé et de 
climat scolaire est proposé, ces 
indicateurs pourront constituer 
des repères pour l’évaluation. 
L’objectif est aussi de partir 
de ce diagnostic partagé pour 
poser des objectifs et une stra-
tégie d’actions en lien avec 
les éléments dégagés dans ce 
dernier. 

Ce livret est disponible sur le 
site de la FRAPS, sur le site  
Corély de la région.

En 2021-2022, une fiche sur la 
nutrition a été proposée et com-
plète ce guide.

Lycée en santéZoom sur
Année 2021-2022
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Résultats de l’enquête 
en ligne sur la coupe 
menstruelle
Dans le cadre du partenariat 
entre l’ARS, la Région et la 
FRAPS en Centre-Val de Loire, 
il a été décidé de reconduire le 
projet sur les protections mens-
truelles réutilisables (serviettes 
hygiéniques lavables, culottes 
de règle et coupes menstruelles 
ou cups), dans le but de parler 
des règles sans avoir honte, de 
combattre la précarité mens-
truelle, de soutenir les jeunes 
femmes vers des choix de pro-
duits non jetables donc plus 
économiques et écologiques. 

Ce projet, qui a nécessité 
des contacts privilégiés avec 
chaque établissement, notam-
ment les infirmières, comprend 
4 étapes : 

1. Une consultation anonyme 
en direction de toutes les 
jeunes filles de l’établissement 
à qui nous avons présenté les 
résultats, 

2. Le retour des résultats auprès 
de chaque lycée,  

3. La création et diffusion d’une 
affiche réalisée par la FRAPS, 

4. La mise en place d’ateliers 
(4 séances successives) sur des 
plages horaires dédiées ou la 
tenue de stands sur la pause 
méridienne où sont remises les 
différentes protections avec un 
accompagnement sur leur uti-
lisation voire un accompagne-
ment plus global de prévention 
dans le champ de la vie sexuelle 
et affective.

La consultation anonyme a été 
validée par l’ARS et le Recto-
rat dès la première année du 
projet soit en 2020-2021. Des 
questions complémentaires ont 
été intégrées, notamment sur la 
précarité menstruelle. Ce sont 
les lycées volontaires qui ont 
transféré un lien vers le docu-
ment via pronote.

Au total, nous avons eu 1230 ré-
ponses sur les 6 établissements 
soit en moyenne un tiers des 
jeunes-filles de ces six établis-
sements (1230 sur 3365) : Lycée 
agricole Le Subdray à Bourges 
(18), le lycée Sylvia Montfort 
à Luisant (28), le lycée profes-
sionnel Les Charmilles à Châ-
teauroux (36), le lycée Thérèse 
Planiol à Loches sur 2 sites, (37), 
le lycée Camille Claudel (41) et 
enfin le lycée Jacques Monod à 
St Jean de Braye (45).

Journée régionale 
d’échange de connais-
sances et de pratiques  
"C’est quel genre ton lycée" 
Le jeudi 17 novembre 2022 - 
Canopé à Orléans
200 participants

avec les interventions de Mi-
chel Bozon, sociologue et Gre-
gor Mamou, pédopsychiatre, 
de personnels de l’Education 
Nationale, d'un intervenant de 
l’association LGBT du Loiret et 
d'une intervenante sur la pro-
blématique de l’aménagement 
des établissements à l’aune du 
genre.

   

Valorisation des actions
Sur l’année scolaire 2021-2022, 
il a été réalisé 3 courtes vidéos à 
partir des projets de prévention 
santé des établissements et de 
la faisabilité du projet. Ce sont 
les lycées Sylvia Montfort sur 
l’Eure-et-Loir, Les Charmilles sur 
l’Indre et Le Subdray sur le Cher 
qui ont accepté de se prêter à 
l’exercice. Les vidéos sont faites 
par un professionnel et sont 
mises en ligne sur le site de la 
région et sur la chaîne Youtube 
de la FRAPS.

Implémentation du pro-
gramme probant « Sortir 
Ensemble et Se Respecter »

Ce programme de prévention 
est un programme probant 
Suisse. Il a obtenu une sub-
vention de l’IRESP et est porté 
par  les équipes de recherche 
de l'Université de Tours (Qua-
liPsy ; EES), d'Angers (LPPL) et 
la FRAPS. Mme Chloé Cherrier, 
qui pilote le programme, est rat-
tachée au laboratoire Qualipsy. 

Les lycées Camille Claudel à 
Blois et Les Charmilles à Châ-
teauroux ont accepté d’implé-
menter ce programme auprès 
de deux classes de seconde au 
lycée C. Claudel en avril-mai 
2022 et d'une classe de pre-
mière au lycée Les Charmilles 
en septembre-octobre 2022. 

L’implémentation de SE&SR a 
nécessité d’organiser :

•  Une rencontre initiale pour 
présenter dans ses grandes 
lignes SE&SR auprès des deux 
équipes des établissements 
concernés ;

•  Une demi-journée de travail 
avec l’équipe volontaire du ly-
cée où ont été impliquées trois 
CPE, deux infirmières et deux 
AED.  L’un-e de ces profession-
nels était présent à chaque 
séance avec l’une des deux 
animatrices du programme ;

•  La diffusion d’un questionnaire 
(avant et après la mise en 
œuvre des 6 séances) auprès 
des jeunes ; 

•  Les focus groupes jeunes et 
adultes à l’issue du programme 
afin de dégager les points forts 
et faibles du programme ;

•  Les 6 séances de 2 heures 
de mise en œuvre du pro-
gramme, à raison d’une séance 
hebdomadaire.
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Actions mutualisées 
Tout au long de l'année, les 
équipes territoriales et le ré-
seau des conseillers méthodo-
logiques ont lancé des actions 
de formations et d’interventions 
mutualisées avec des adhérents, 
notamment avec le CICAT dans 
le 28 et Diapason 36 avec la mu-
tualisation des locaux avec l'an-
tenne 36, etc.

Les documentalistes de la FRAPS 
IREPS ont également organisé 
des rapprochements et des par-
tenariats avec les structures res-
sources régionales telles que  
le réseau régional Canopé, les 
Maisons Des Adolescents, le 
CRIAVS, le CRA, le CRIJ et les Pro-
meneurs du net.

Par le lancement de la Commis-
sion des acteurs en promotion 
de la santé (CAPS) dans le 28 et 
la relance des coordinations dé-
partementales santé mentale et 
nutrition dans le 41, les équipes 
de la FRAPS ont travaillé au 
quotidien en lien avec le réseau 
des ahérents et partenaires 
territoriaux.

Mobilisation
Dans le cadre du Service sani-
taire, les équipes de la FRAPS ont 
mobilisé les adhérents et parte-
naires afin de mettre en lien les 
lieux de stage avec les acteurs 
des territoires.

Les adhérents de la FRAPS sont 
systématiquement associés 
dans la rédaction de la revue 
Force de FRAPS. 

Ils sont également impliqués 
chaque année dans l'offre de 
formations proposées au cata-
logue de la FRAPS tels que AF-
DEM, A.F.R.A.T.A.P.E.M., Apleat 
Acep, Atelier Canopé 41, Co-
mité Départemental Olympique  
et Sportif du Cher, CROS 
Centre-Val de Loire, Do-
maine de Chaumont, ITS de 
Tours, Mutualité Française  
Centre-Val de Loire, SRA Quali-
ris Centre-Val de Loire, Réseau 
Santé Nutrition Diabète 41, 
Santé Escale 41, Université de 
Tours, en 2022.

4 Organiser des actions mutualisées avec les adhérents 
et partenaires de la FRAPS

La FRAPS redynamise le réseau des adhérents et partenaires :

AXE

2
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PORTER LE PÔLE RÉGIONAL DE 
RESSOURCES, DE COMPÉTENCES 
ET D’EXPERTISE EN ÉDUCATION 
THÉRAPEUTIQUE DU PATIENT

AXE

3

La FRAPS assure une gouvernance élargie du dispositif de mise en œuvre 
de l’Éducation Thérapeutique du Patient (ETP) :

Gouvernance du pôle régional :

3
Réunions

3
Réunions

6
Réunions

Le Pôle de ressources, de compétences et d’ex-
pertise de l’ETP en Centre-Val de Loire permet 
le partage et l’harmonisation des pratiques 
en associant l’ensemble des acteurs dans 
une dynamique projets au travers de la mise en 
oeuvre de commissions et de groupes de travail. 
Il est constitué de la coordination régionale et des 
coordinations départementales.

La coordination régionale est sous la responsa-
bilité scientifique du Pr E. RUSCH, Professeur des 
universités Laboratoire de Santé Publique – EA 
Education Ethique Santé universitaire. L'animation 
du pôle régional est effectuée par Latifa SALHI 
(coordinatrice régionale ETP). Depuis septembre 
2022, pour permettre d'étendre les missions de la 
Coordination Régionale (CR), suite à la demande 
de l'ARS, Chloé Maréchal, chargée de projet en 
ETP a rejoint l'équipe. 

Un comité de pilotage, un comité territorial et un 
comité scientifique accompagne la CR ETP dans la 
mise en œuvre de ses missions :

-  Elle est référente et experte sur la thématique 
de l'ETP ;

-  Elle s'appuie sur l'expertise des coordinations  
régionales ;

-  Elle pilote la mise en œuvre des instances de 
gouvernance ;

-  Elle coordonne et pilote les missions du pôle ré-
gional ;

-  Elle travaille avec les coordinations départemen-
tales selon des liens fonctionnels ;

-  Elle s'alimente des travaux menés par les coordi-
nations départementales, 

-  Elle fait des liens entre les partenaires et institu-
tions régionales.

Comité de pilotage (COPIL)
Le Copil a pour objet d’accompagner sur un 

plan stratégique la coordination régionale 
ETP CVL. Il a été proposé aux organismes suivants 
de rejoindre le Copil : Assurance maladie, Collé-
gium Santé, URPS, MSP-CPTS, FHF, FHP, FEHAP, 
France Assos Santé, ARS, Fédération des URPS. 

Comité territorial (COTER)
Le Coter a pour mission d’accompagner sur 

un plan tactique et opérationnel la coordina-
tion régionale et d’assurer la liaison au niveau 

départemental avec les représentants départe-
mentaux de l’ARS ou avec les conseils territoriaux 
de santé mais également les CLS, les GHT, les PTA, 
les CPTS, etc.  

Une dynamique régionale de co-construction 
avec les coordinations départementales ETP est 
privilégiée. Il est composé des coordinations dé-
partementales, coordination régionale et d'autres 
structures régionales de l'ETP comme l'association 
Neuro Centre.

Comité scientifique (COSCI)
Le Cosci a pour objet d’apporter l’ex-

pertise scientifique de ses membres aux 
travaux menés par la CR-ETP et par les 

coordinations territoriales en ETP. Il facilite la dif-
fusion des données probantes dans le champ de 
l’éducation thérapeutique, leur approbation par 
les professionnels, et favorise une dynamique de 
recherche dans ce domaine. Il apporte également 
ses compétences en ingénierie pédagogique. Le 
cosci est composé d’enseignants-chercheurs des 
Universités de Tours et d’Orléans provenant de 
disciplines universitaires impliqués dans l’ETP et 
d’experts dans leurs domaines.
Il est animé par l’équipe de recherche « Education 
Ethique Santé » de l’Université de Tours.

Des patients-experts ont été inclus en 2022 : 
Mme Murielle Thibault, patiente formée en 
pair-aidance dans le champ de la santé mentale ; 
Mme Pascale Mine, patiente-ressource en ETP 
dans le champ des maladies neuro-dégénératives.
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MISSIONS DU PÔLE DE RESSOURCES, DE COMPÉTENCES ET D'EXPERTISE EN ETP

1) Outil de soutien à la mise en œuvre du PRS

> Productions du Pôle :

> Constitution de commissions et de groupe de travail :

Commission e-parcours et communication : 
-  Implication dans la mise en œuvre de la par-

tie ETP de Sphère, SI de e.parcours. 
-  Construction d’une communication/sensibili-

sation adaptée aux patients et professionnels.
-  Intégrer le réseau social "Réseau Pro" : Pour ani-

mer la communauté des PS sur la thématique de 
l’ETP (analyse de l’éventuelle possibilité d’utilisa-
tion de e-CPTS).

Commission Diagnostic territorial ETP : 
-  Proposition d’une méthodologie régionale 

pour la mise en œuvre des diagnostics ETP 
départementaux 

-  Cartographie des acteurs, identification des be-
soins et in fine, des dynamiques existantes, des 
potentialités, des difficultés et des menaces. Mise 
en œuvre des diagnostics départementaux ETP.

Commission Formation ETP :
-  Réflexion autour des besoins en forma-

tions ETP des acteurs de terrain.
- Démarche qualité en formations ETP.

Participation à l’ingénierie et à l’animation de for-
mation : ETP 40h NeuroCentre /Evaluation ETP / 
coordination ETP / Master 2 SP / ETP Bourges / DU 
ESET, Institut de formation en ergothérapie, ... 

8 réunions du groupe de travail "Site 
internet" pour la mise en ligne du site  
www.prevaloir.fr

7 réunions du groupe de travail "Plan de 
communication".  
5 Participations au groupe de travail "Serious 
game".

4
Réunions

1
Réunion

3
Réunions

+

Diagnostic régional ETP édité 
en janvier 2022. 

Disponible en ligne sur le por-
tail POPS.

Réalisation d'une étude qualita-
tive sur les programmes d’ETP 
portant sur le diabète de type 2 
à l’échelle régionale. 
Le but de cette étude était 
d’identifier les leviers et les 
freins auxquels sont confrontés 
les coordinateurs et les por-
teurs des programmes d’ETP 
ainsi que de proposer des pistes 
d’amélioration. 

Disponible en ligne sur le site 
Prévaloir.

Projet portant sur le Trouble du 
Spectre de l'Autisme et ETP mis 
en œuvre en partenariat avec le 
CRA. 

Trois focus groups mixtes (per-
sonnes avec TSA, aidants et pro-
fessionnels) et trois réunions 
avec le CRA ont abouti à la ré-
daction du Diagnostic régional 
ETP TSA en CVL. 

Disponible en ligne sur le site 
Prévaloir.

Participation à la rédaction du 
PRS 3 sur la thématique ETP : 
Organisation des groupes de 
travail avec les acteurs de ter-
rain et l'ARS (6 réunions).

Concertation et réflexion 
concernant l’ETP Oncologie.

Travaux préliminaires Conven-
tion-cadre ARS/Pôle de res-
sources, de compétences et 
d'expertise en ETP en région 
CVL.

Amadou Siradjo BAH et Emmanuel RUSCH

Education
thérapeutique
dédiée au diabète
de type 2

Coordination régionale de l'éducation
thérapeutique du patient
le pôle de ressources de compétences
et d’expertise en ETP 
en Région Centre-Val de Loire

Synthèse des résultats de l'étude
qualitative des programmes 
de l'ETP diabète de type 2 
en Région Centre-Val de Loire 
2021-2022
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Participation à la journée natio-
nale des pôles régionaux ETP le 
3 mars 2022 à Marseille.
Réalisation d'un poster sur les 
missions, organisation et actua-
lités du Pôle.

Participation à la Journée Neuro 
Centre du 13 mai 2022 à Tours 
(stand FRAPS). 

Edition de la 1ère Newsletter tri-
mestrielle Prévaloir.
Toutes les éditions déjà pa-
rues sont disponibles sur le site 
Prévaloir.

Création des comptes sur les 
réseaux sociaux (LinkedIn, 
Twitter).

3) Espace d'échanges et de diffusion de pratiques

2) Appui aux acteurs, y compris les associations de patients 

- Demande d'information et d'expertise par des professionnels de terrain, des bénéficiaires et des aidants

- Accompagnement à la création d'un jeu ETP.

Dans le cadre des nouvelles missions de la coordination régionale :

-  Production d'avis sur les déclarations de nouveaux programmes ETP en CVL pour garantir la qualité du 
programme.  

-  Production d'un avis et d'aides méthodologiques pour les évaluations quadriennales des programmes 
ETP. 

Mise en service du site internet de 
l’ETP en région Centre-Val de Loire. 
Il comprend une cartographie des 
programmes ETP et des AECP et des 
actions d’accompagnement. 

Dans le cadre du PRS 2,  l'ARS CVL a 
mandaté la coordination régionale 
ETP CVL pour la construction d'une 
communication/sensibilisation adap-
tée sur l'éducation thérapeutique du 
patient en région Centre-Val de Loire, 

tant en direction des patients que des 
professionnels de santé. 

Afin de répondre à cet objectif, le Pôle 
de ressources, de compétences et 
d'expertise en ETP a créé la marque 
Prévaloir. 

www.prevaloir.fr

Nouveauté

2022
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Organisation d’une journée d’échanges 
et d’étude 
Engagement patient 
Le 24 juin 2022 à Tours

Organisation de la 1ère Journée régionale 
ETP en CVL
PARTAGE D’EXPERIENCES : 
de nouvelles pratiques, de nouveaux 
champs, de nouvelles organisations
Le 4 octobre 2022 à Tours

Partage 
d’expériences

Retrouvez le programme et inscrivez-vous sur 

www.prevaloir.fr 

destiné aux personnes impliquées
dans les dispositifs ETP en Centre-Val de Loire
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194
participants

73
participants

https://prevaloir.fr/actualites/journee-regio-
nale-de-letp-le-4-octobre-2022-a-tours/

À l'occasion de la journée du DU ETP de 
l'Université de Tours, une journée d'étude 
sur l'engagement patient a été organisée à 
la faculté de médecine de Tours.  
Elle a réuni les étudiants, les professionnels 
et des bénéficiaires.
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CLS : Contrat local de santé

CESC :  Comité d'éducation à la santé et à la citoyenneté

CICAT : Centre d'Information et de Conseil sur les Aides Techniques

CLSM : Contrat local de santé mentale

CLSPD : Conseil local de sécurité et de prévention de la délinquance

CSSM : Commission Spécialisée en Santé Mentale

CTS : Conseil territorial de santé

CTSF : Convention territoriale de services aux familles

MONALISA : Mobilisation Nationale contre l’isolement des personnes âgées

PAPS : Portail d'accompagnement des professionnels de santé

PAT :  Projets alimentaires territoriaux

PIMMS : Points d'information médiation multiservices

PLITH : Plans locaux pour l'insertion des travailleurs handicapés

PTSM :   Projet territorial de santé mentale

PSFP :   Programme de soutien aux familles et à la parentalité

REAPP : Réseaux d'écoute, d'appui et d'accompagnement des parents

SISM :  Semaines d'information sur la santé mentale

Glossaire 
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ANNEXES

1 •  Varier les plaisirs dès la maternelle :  

manger, bouger pour sa santé !  ..................................................... p. 36

2 •  Développons  

les compétences psychosociales  .................................................. p. 39

3 • Les ressources humaines de la FRAPS  ........................................... p. 40
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Le lien entre alimentation et 
santé est indéniable au vu de ses 
conséquences sur l’état de santé 
de la population. En France, le 
taux de surpoids et d’obésité a 
considérablement augmenté en 
quelques dizaines d’années : les 
maladies cardiovasculaires sont 
devenues la deuxième cause 
de mortalité, les cas de cancers 
touchant le système digestif, de 
diabète et d’hypercholestérolé-
mie ne cessent d’augmenter.    

La crise sanitaire que nous tra-
versons nous montre également 
que nos comportements en 
termes d’alimentation et acti-
vité physique sont des déter-
minants de notre état de santé 
global.    

Les PNNS n’ayant atteint que 
partiellement les objectifs fixés 
et les inégalités sociales de 
santé s’étant aggravées dans 
le domaine de la nutrition, le 
HCSP propose, pour 2017-2021, 
une politique nutritionnelle de 
santé publique s’appuyant sur 
des mesures visant la popula-
tion générale avec une inten-
sité graduée selon le degré de 
désavantage, fidèle au principe 
d’universalisme proportionné.   

Cette nouvelle politique natio-
nale (2017-2021) recommande, 
tout en poursuivant les stra-
tégies précédentes, d’interve-
nir sur l’environnement social, 
économique et sociétal afin de 
faciliter les choix individuels fa-
vorables à la santé concernant 
l’alimentation et l’activité phy-
sique. Il recommande de déve-
lopper des actions spécifiques 
et prioritaires orientées vers 
les enfants et les populations 
défavorisées.   

D’autre part, la loi de moder-
nisation de notre système de 
santé, adoptée en janvier 2016, 
donne la priorité à la préven-
tion, et constitue, en cela, "une 
rupture". Notre système de 
santé s’est essentiellement dé-
veloppé autour du soin alors 
que le premier objectif doit être 
de tout faire pour éviter qu’ap-
paraisse la maladie.   

Le plan priorité prévention pro-
pose des pistes de réflexion 
pour la mise en place d’actions 
autour de la nutrition entre 
autre :   

-  Promouvoir les nouveaux re-
pères nutritionnels,    

-  Augmenter les fibres, réduire 
les quantités de sel, sucres, 
gras dans les aliments de 
consommation courante, 

-  Protéger les enfants d’une ex-
position à la publicité pour 
des aliments et boissons non 
recommandés,    

-  Étendre l’éducation à l’ali-
mentation de la maternelle au 
lycée.   

Selon l’enquête Obépi réalisée 
entre 1997 et 2012, la propor-
tion de personnes obèses do-
miciliées en région Centre-Val 
de Loire a augmenté de 72,4 % 
(contre près de 76,0 % en France 
hexagonale).   

L’état de santé nutritionnelle 
des enfants  

La comparaison des données 
entre l’Enquête Nationale Nu-
trition Santé de 2006 et Es-
teban-2015 indique que la 
prévalence du surpoids (obésité 

incluse) des enfants reste stable 
(17 % en 2015 pour cette classe 
d’âge, dont 4 % d’obèses). Ces 
chiffres restent supérieurs 
chez les enfants issus de foyers 
modestes.   

Dans le même temps, la préva-
lence de la maigreur a significa-
tivement augmenté passant de 
8 % à 13 %, cette augmentation 
touchant principalement les 
filles de 11-14 ans.   

Le service de Protection Ma-
ternelle et Infantile de l’Indre 
suit tous les ans environ 2 200 
enfants de 4 ans (moyenne 
section). Elle nous donne les 
chiffres suivants concernant les 
enfants dont l’IMC est supérieur 
à 18, même si cet indice n’est 
pas représentatif pour cette 
tranche de la population (l’uti-
lisation du percentile est plus 
adaptée pour les enfants mais 
nous ne disposons pas de ces 
données) :   

En 2015-2016 : 4,5 % des enfants 
ont un IMC supérieur à 18 (36 
enfants).   

En 2016-2017 : 0,6 % des enfants 
ont un IMC supérieur à 18 (13 
enfants).   

En 2017-2018 : 1 % des enfants 
ont un IMC supérieur à 18 (20 
enfants).   

En 2018-2019 : 3,6 % des enfants 
ont un IMC supérieur à 18 (71 
enfants).   

Contexte :

Année de début – année de fin :  
2013 à ce jour

Thématique traitée :  

Nutrition/activité 
physique

Varier les plaisirs dès la maternelle : 
manger, bouger pour sa santé ! 
Ecoles maternelles  
du département de l'Indre (36)

A
N

N
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E 
1
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Mais force est de constater que 
les enfants ne possèdent pas 
directement le pouvoir de choi-
sir le contenu de leur assiette 
et n’acquièrent pas leur estime 
d’eux par eux-mêmes. Par consé-
quent, des actions de prévention 
dont ils seraient le seul public ne 
s’avèreraient pas suffisantes. Im-
pliquer les parents est essentiel.   

Les échanges réguliers entrete-
nus entre l’antenne 36, la com-
munauté éducative et la DSDEN 
du département révèlent que le 
travail sur l’estime de soi et la 
connaissance des principes de 
l’équilibre alimentaire est essen-
tiel auprès de ce public ‘enfant’.   

Le diagnostic territorial partagé 
de 2017 met en évidence l’im-
portance du poids des maladies 
chroniques par l’énumération 
des différentes affections de 
longue durée. Parmi ces ALD re-
censées dans le département de 
l’Indre, le diabète (type 1 et 2) fait 
partie des principales affections.  

D’après l’Observatoire Régional 
de Santé, 390 nouvelles admis-
sions en ALD diabète (de type 1 
et 2) pour 100 000 habitants ont 
été répertoriées entre 2010 et 
2013, soit un taux comparable à 
ceux de la région Centre-Val de 
Loire (380,3).    

Promouvoir une alimentation 
équilibrée et améliorer l’accès 
à l’activité physique apparaît 
comme l’une des actions prio-
ritaires pour améliorer l’état de 
santé de la population dès le 
plus jeune âge.

Public cible et territoire 
d’intervention
Elèves de classes de maternelles 
de l'Indre

Public cible
Enfants de 2 à 6 ans  
Parents   
Professionnels de l’éducation  

Territoire d’intervention
L’ensemble du département de 
l’Indre

Objectif général
Améliorer les comportements de 
santé en agissant sur la nutrition, 
l’activité physique et l’estime de 
soi en fonction des besoins des 
différents publics.

Objectifs spécifiques

-   Développer le goût des jeunes 
enfants ;   

-  Sensibiliser les jeunes enfants 
aux recommandations nu-
tritionnelles adaptées ainsi 
qu’à la pratique d’une activité 
physique ;

-  Impliquer la communauté édu-
cative dans ce processus ; 

-  Mettre en avant l’importance 
du respect de l’environnement 
dans nos consommations.

Objectifs opérationnels  

-  Mettre en place des séances sur 
l’éveil au goût et l’alimentation ;   

-  Animer les séances de manière 
participative et en favorisant 
les échanges ;  

-  Proposer des activités com-
plémentaires au personnel 
enseignant.

Méthode employée /  
Description de l’action
L’intervenant s’adapte au public 
auprès duquel il intervient afin 
de transmettre le maximum d’in-
formations de façon claire, sim-
plifiée et bienveillante.    

Ce projet intègre des mesures 
de développement des com-
pétences psychosociales (CPS), 
base d’un possible changement 
de ses comportements. La re-
cherche a pu montrer ces vingt 
dernières années des liens entre 
différentes CPS et la modifica-
tion ou le maintien de comporte-
ments.  Cette approche positive 
et valorisante permet en effet de 
travailler de manière transver-
sale à l’acquisition et au maintien 
du bien-être en prenant l’individu 
dans sa globalité.  

Cette stratégie permet de tra-
vailler à partir des ressources 
des personnes ciblées par l’inter-
vention. La finalité de l’action ne 
sera plus d’éviter un risque, mais 
d’apprendre à vivre ensemble 
(quelles que soient les diffé-
rences), à mieux décrypter les at-
titudes, ses propres émotions et 
celles des autres.  

C’est pourquoi ce projet se base 
sur l’expression de tous les en-
fants, que ce soit en termes de 
savoirs, de pouvoir agir et de re-
cherche d’idées ensemble.  

Il prévoit 6 interventions autour 
de la nutrition dans 6 classes 
de maternelle des écoles du 
département. 

Pour chacune des 6 classes, 3 
séances sur l’éveil au goût et 
l’alimentation seront animées 
par une diététicienne char-
gée de projets FRAPS. Puis 3 
séances seront animées par les 
enseignants en suivant une fiche 
conductrice remise au préalable. 
Ces séances découlent d’une 
logique progressive.   

Chaque séance est construite 
sur le même modèle : accueil, 
expérimentation et clôture de la 
séance.  



Page 38 | FRAPS Centre-Val de Loire | RAPPORT D'ACTIVITÉ 2022

Séance 1 : L’éveil au goût (1h)  

La séance sur l’éveil au goût est 
le point de départ de ce cycle. 
Elle a pour but de faire décou-
vrir les 4 saveurs primaires aux 
enfants et ainsi de favoriser 
l’élargissement de leur réper-
toire alimentaire.  

Séance 2 : L’équilibre alimen-
taire et l’activité physique (1h)  

Cette séance permettra aux en-
fants de découvrir les noms et 
fonctions des différents groupes 
d’aliments, l’importance de 
manger équilibré et varié et de 
pratiquer une activité physique.   

Séance 3 : La saisonnalité (1h), 
animée par l’enseignant  

Séance 4 : Alimentation et en-
vironnement (1h), animée par 
l’enseignant  

Séance 5 : Le goûter pédago-
gique (1h30)  

Le goûter pédagogique permet-
tra de mettre en pratique les 
séances précédentes, ainsi que 
de convier les parents dans le 
but de leur faire un retour sur 
les acquis. Un temps à la fin du 
goûter sera également consacré 
à répondre aux questions des 
parents présents.   

Séance 6 : Création d’affiches de 
synthèse et bilans (1h), animée 
par l’enseignant  

Clôture du cycle et évaluation 
finale.

Résultats attendus / obtenus 
-  Une méthodologie de projet 

cohérente, adaptée aux be-
soins identifiés ; 

-  Un projet mené dans des zones 
où le surpoids et l'obésité sont 
en hausse chez les plus jeunes ;  

-  Une évaluation permettant 
d’apporter des préconisations 
et pistes d’amélioration pour 
sa reconduction et son trans-
fert sur d’autres territoires ;

-  Une satisfaction optimale des 
enfants et des équipes éduca-
tives ;

-  Une amélioration des connais-
sances sur : 

•  le sujet pour les petits comme 
les plus grands,  

•  les outils d’intervention en 
promotion de la santé,  

•  les actions prometteuses inté-
grant des facteurs d’efficacité. 

Perspectives
-  Un déploiement de l’action sur 

l’ensemble des territoires où 
les besoins subsistent ;

-  Une montée en compétences 
des personnels de l’Education 
Nationale sur la thématique et 
sur l’approche en Prévention 
Promotion Santé ;

-  Un développement de la 
stratégie d’intervention en 
faveur des Compétences 
Psychosociales. 

Budget de l’action 
3615 € financés par l’ARS Centre 
Val de Loire, 120 € par l’Educa-
tion Nationale pour ce qui est 
des achats alimentaires. Ne sont 
pas mis en évidence de manière 
chiffrée, la mise à disposition 
des professeurs des écoles, ser-
vice de PMI, DSDEN 

D’autres financements viennent 
en complément tels que ceux 
en lien avec les Quartiers Poli-
tique de la Ville pour les écoles 
concernées.

Partenaires 

Education Nationale, 
Municipalités, 
service de PMI, 
DSDEN, 
USEP, 
associations de parents, 
restauration scolaire.
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Certains membres du personnel du lycée (infir-
mières scolaires, professeurs, documentalistes) 
ont été formés aux CPS par la FRAPS. Ils souhai-
taient un accompagnement pour l’élaboration et 
l’animation d’ateliers autours des compétences 
psychosociales.  

Public cible et territoire d’intervention 
Lycée Benjamin Franklin à Orléans 

1 classe de seconde et 1 classe de première 

BAC professionnel électricité. 

Objectif général
Augmenter le développement des compétences 
psychosociales des jeunes d’une classe de 1ère et 
d'une de 2nde BAC professionnel électricité d’ici la 
fin de l’année scolaire 2022/2023. 

 

Objectifs spécifiques 

-  Améliorer le climat de la classe et les comporte-
ments en classe pour favoriser les apprentissages. 

-  Développer les compétences psychosociales des 
jeunes. 

-  Développer les compétences des professionnels 
du lycée sur la mise en œuvre de séance sur les 
compétences psychosociales. 

 Objectifs opérationnels 

- Réaliser 8 ateliers autour des CPS. 

-  Former les professionnels à la mise en œuvre de 
ces ateliers. 

-  Co-animer les 8 ateliers dans les 2 classes. 

Méthode employée / Description de l’action 
Méthode expérientielle  
Les ateliers ont été construits par les salariés de 
l’antenne 45. Les membres du personnel du lycée 
ont vécu ces ateliers lors de 2 demi-journées, ce 
qui a permis de les faire évoluer en fonction de 
leurs retours. 
Les ateliers sont co-animer dans les classes avec 
un salarié de la FRAPS et une professeure docu-
mentaliste et/ou une infirmière scolaire. 

Résultats attendus / obtenus 
Premier résultat obtenu :  
Amélioration du climat de la classe constaté par 
les professeurs. 
Les jeunes ont été attentifs, non-jugants et partici-
patifs lors d’atelier sur la vie affective et sexuelle. 

Perspectives 
Le personnel du lycée Benjamin Franklin partici-
pant animera ce même type d’atelier les années 
suivantes. 

 
Partenaire
Lycée Benjamin Franklin 

Développons  
les compétences psychosociales
au lycée Benjamin Franklin - Loiret (45)

Contexte :

Année de début – année de fin :  
Année scolaire 2022/2023

Thématique traitée :  

Compétences psychosociales (CPS)
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Les ressources  
humaines  

de la FRAPS
du 01/01/2022 au 31/12/2022
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Équipe salariée FRAPS IREPS antenne 18

Salarié Fonction Contrat Début Fin
Base 
ETP

BALASSE Alexane Chargée de projets CDD 21/01/2022 100

JUNET Nathalie Responsable antenne 18 CDI 15/09/2003 90

LAMY Anaïs Diététicienne chargée de projets CDI 01/09/2020 100

VERHAEGHE Karine Documentaliste Chargée de projets CDI 07/06/2021 100

Équipe salariée FRAPS IREPS antenne 28

Salarié Fonction Contrat Début Fin
Base 
ETP

DIZY Solène Responsable antenne 28 CDI 23/03/2010 100

KERHOAS Dominique Chargée de projets - Formatrice CDI 02/11/2004 100

LEROUX Mathilde Documentaliste CDI 01/06/2020 100

DESNAU Carol-Anne Assistante CDD 23/02/2022 30/12/2022 100

Équipe salariée FRAPS IREPS antenne 36

Salarié Fonction Contrat Début Fin
Base 
ETP

MASSE Sophie Assistante CDI 22/09/2021 60

RABILLE Elsa Diététicienne Chargée de projets CDI 01/06/2022 100

SANZANI Claire Documentaliste Chargée de projets CDI 05/09/2011 100

WATELIER Annabelle Responsable antenne 36 CDI 10/01/2005 90

Équipe salariée FRAPS IREPS antenne 37

Salarié Fonction Contrat Début Fin
Base 
ETP

FORTIN Danielle Documentaliste CDI 04/10/2010 80

MENIGOT Laura Chargée de projets CDD 02/11/2022 31/05/2023 100

PAULZAC Adrien Secrétaire Chargé de diffusion CDI 02/02/2017 80

REUCHERON Christelle Chargée de projets CDD 17/10/2022 17/03/2023 50

VERCIER Héloïse Responsable antenne 37 CDI 05/04/2022 100

PEZONKO Benjamin Apprenti Documentaliste CDD en 
alternance

17/01/2022 31/08/2022 100

HIRN Anne-Laure Chargée de projets CDI 24/09/2012 05/07/2022 100

COLAS-BOUDOT Delphy Responsable antenne 37 CDI 02/02/2015 02/08/2022 100

Accueil de 3 stagiaires en stage d'observation

Accueil de 5 stagiaires en stage d'observation
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Équipe salariée FRAPS IREPS antenne 41

Salarié Fonction Contrat Début Fin
Base 
ETP

BARBIER Emmanuelle Secrétaire Chargée de diffusion CDI 03/01/2011 57

GARCIA Maria Isabel Responsable antenne 41 CDI 14/11/2022 80

LEBOUCQ Maud Documentaliste CDI 22/01/2019 69

DAVID Sarah Responsable antenne 41 CDI 20/09/2022 30/09/2022 80

GIRARDEAU Charly Chargée de projets CDI 02/02/2021 04/04/2022 80

Équipe salariée FRAPS IREPS antenne 45

Salarié Fonction Contrat Début Fin
Base 
ETP

BAPSOLLE Sara Secrétaire Chargée de diffusion CDI 19/12/2017 80

FENOUIL Maud
Chargé de projets en éducation pour 
la santé

CDI 03/10/2022 100

TOUTOUT Mélissa Responsable d’antenne CDI 25/02/2019 100

KERNEIS Basile Chargé de projets CDI 04/10/2021 11/09/2022 100

LUBAMBA Cédric Chargé de projets CDD 03/01/2022 31/12/2022 100

Équipe salariée FRAPS Région

Salarié Fonction Contrat Début Fin
Base 
ETP

AKHRAS PANCALDI  
Charlotte

Chargée de projets CDI 22/10/2013 80

ATAKPA Fabienne Directrice adjointe CDI 01/03/2021 100

BAH Amadou Siradjo Chargé de projets CDD 03/01/2022 30/06/2023 68

DIENG Mame Bousso Comptable CDD 20/04/2022 80

MARECHAL Chloé Chargée de projets - Coordination ETP CDD 12/09/2022 60

PROTAS Anne Secrétaire CDD 13/06/2022 12/06/2023 80

SALHI Latifa Coordinatrice ETP CDI 01/01/2021 80

SIKADIH Sylviane
Chargée de projets et d’ingénierie de 
formation

CDI 01/09/2020 90

THIMON Julie
Chargée de communication et de 
formations payantes

CDI 17/04/2018 100

VIEIRA Gildas Directeur général CDI 01/01/2012 100

VINCIGUERRA Antony Coordonnateur régional CDI 01/09/2021 100

BAROUDI Gwendoline Secrétaire CDD 22/02/2021 30/06/2022 57

CONTENT Nicolas Comptable CDI 06/07/2020 04/03/2022 80

COTE-GRUMEL Marie Référente adhérent CDI 09/02/1998 30/06/2022 70
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Site Salarié Date Intitulé de la formation Lieu Organisme

AT18 Nathalie JUNET 10 et 11 janvier 2022 Les CPS Bourges FRAPS 18

AT18 Nathalie JUNET 24-Feb-22 Colloque REAAP accompagnement à la 
parentalité

Bourges REAAP

AT18 Nathalie JUNET 3 et 4 mars 2022 CNV module 3 Bourges FRAPS 18

AT18 Nathalie JUNET 7, 16 et 27 juin 2022 Formation Management Orléans Accessio

AT18 Nathalie JUNET 30 et 31 mai 2022 séminaire technique sur le « plaidoyer » Tours FRAPS 

AT18 Nathalie JUNET 23 et 24 juin 2022 Mettre en place et animer un partenariat 
durable en promotion de la santé

Tours FRAPS 

AT18 Karine VERHAEGHE 22-Feb-22 Communiquer pour tous en santé: s’ap-
puyer sur la littératie

Chartres Fraps 28 

AT18 Karine VERHAEGHE 24-Feb-22 Colloque REAAP accompagnement à la 
parentalité

Bourges REAAP

AT18 Karine VERHAEGHE 9-10 mai 22 Nutrition et CPS Orléans Fraps 45

AT18 Karine VERHAEGHE 24-Nov-22 Journée d’étude «Et la place du trauma 
dans tout ça?»

Bourges Association 
Addictions 
France

AT18 Anais LAMY 9, 10 et 11 Mars 2022 PSFP Blois Codes 06

AT18 Anais LAMY 14, 15 novembre VAS Blois Fraps 28 

AT18 Anais LAMY 2022 ETP - 42 h Bourges FRAPS 18

AT18 Alexane BALASSE 02,03,04/02/2022 PSFP BLOIS CODES 06

AT18 Alexane BALASSE 21,22/02/2022 Développer un porjet de promotion de la 
santé auprès d’une population migrante 
vulnérable 

Bourges FRAPS 18

AT18 Alexane BALASSE 3/10/2022 Brin de méthode Château-
roux

FRAPS 36

AT18 Alexane BALASSE 4/8/2022 Littératie en santé Bourges FRAPS 18

AT18 Alexane BALASSE 16,17/06/2022 Nutrition et CPS Bourges FRAPS 18

AT18 Alexane BALASSE 13,14,17/06/2022 Technique d’animation Orléans FRAPS 45

AT18 Alexane BALASSE 9/30/2022 Outillons nous contre le cyberharcèle-
ment 

Bourges FRAPS 18

AT28 Solène DIZY 9, 10 et 11 Mars 2022 PSFP Chartres Codes 06

AT28 Solène DIZY 7-Apr-22 Colloque Fraps : Santé sexuelle et Genre Tours Fraps

AT28 Solène DIZY 7, 16 et 27 juin 2022 Formation Management Orléans Accessio

AT28 Dominique  
KERHOAS

5/12/2022 Webinaire CAPS Webinaire SFSP - FNES

AT28 Dominique  
KERHOAS

9, 10 et 11 Mars 2022 PSFP Chartres Codes 06

AT28 Dominique  
KERHOAS

17-Nov-22 colloque Actives sport santé bien être En ligne ONAPS/ 
ministere des 
sports

AT28 Dominique  
KERHOAS

01 decembre 2022 Rencontre nationale Unplugged Paris Fédération 
Addictions

AT28 Mathilde LEROUX 10-Jan-22 Moins d’écrans, plus d’interactions En ligne Mpedia

AT28 Mathilde LEROUX 11-Feb-22 Webinaire inégalités sociales et covid En ligne Ehesp

AT28 Carol Anne DESNAU 7-Apr-22 Colloque Fraps : Santé sexuelle et Genre Tours Fraps

AT28 Carol Anne DESNAU 25-26 avril 2022 Formation VARS Chartres Fraps Ireps 28

Participations et interventions des salariés de la FRAPS aux 
formations, journées, séminaires, colloques en et hors région
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AT28 Carol Anne DESNAU 5 - 6 mai et 20 juin 2022 Formation Techniques d’animation Chartres Fraps Ireps 28

AT28 Carol Anne DESNAU 16 et 17 juin 2022 Rencontres SPF En ligne Santé Pu-
blique France

AT28 Solène DIZY 2/12/2022 Violences conjugales post séparation Webinaire CIDFF 28

AT28 Mathilde LEROUX 01-02 décembre 2022 Ecran et réseaux sociaux : comment ac-
compagner et  
éduquer les jeunes aux bonnes pratiques  

En ligne Crips Idf

AT45 Basile KERNEIS 2/8/2022 Littératie Bourges FRAPS

AT45 Basile KERNEIS 30-31/05/2022 plaidoyer Tours FRAPS

AT45 LUBAMBA  
TSHIBANDA Cédric

2/24/2022 Nutrition et compétences psychosociales 
: comment mobiliser les CPS pour une 
prévention 
nutritionnelle efficace ?

Chateau-
roux

FRAPS

AT45 LUBAMBA  
TSHIBANDA Cédric

28-29/03/2022 Les compétences psychosociales : une ap-
proche globale pour le bien-être physique, 
psychique et social

Tours FRAPS

AT45 LUBAMBA  
TSHIBANDA Cédric

31/03-01/04/2022 Techniques d’animation en prévention et 
promotion de la santé : de la théorie à la 
pratique - 2022

Blois FRAPS

AT45 LUBAMBA  
TSHIBANDA Cédric

4/8/2022 Communiquer pour tous en santé: s’ap-
puyer sur la littératie

Bourges FRAPS

AT45 LUBAMBA  
TSHIBANDA Cédric

30-31/05/2022 Plaidoyer Tours FRAPS

AT45 Mélissa TOUTOUT 12/12/2022 et 
13/12/2022

J5 et J6 ETP Tours FRAPS

Siège Sylviane SIKADIH 30-Jun Webinaire»Devenez un pro de la veille 
pour qualiopi»

Visio Digiforma

Siège Sylviane SIKADIH 26-Jul Webinaire «Qualité-évaluation» Visio Digiforma

Siège Sylviane SIKADIH 02 et 04 août Administrateur logiciel Eurecia Visio Eurecia

Siège Sylviane SIKADIH 8-Nov Webinaire»Handicap et apprentissage : La 
communication autour du handicap». 

Opco Atlas

Siège Anne PROTAS 02 et 04 août Administrateur logiciel Eurecia Visio Eurecia

Siège Amadou BAH 6 Jours Formation ETP 42h Tours FRAPS

Siège Latifa SALHI 03/03/2022 Journée nationale des pôles régionaux 
ETP

Marseille 6 pôles régio-
naux ETP

Siège Julie THIMON 07/04/2022 Journée régionale "Santé sexuelle & 
Genre"

Tours FRAPS

Siège Julie THIMON 04/10/2022 Journée régionale "ETP" Tours FRAPS

AT41 Maud LEBOUCQ 13/07/2022 Webinaire Droits de l’information et droit 
à l’image

VISIO

AT41 Maud LEBOUCQ 5/10/2022 Webinaire Journée Confiance numérique VISIO Archimag

AT41 Emmanuelle  
BARBIER

12 et 13/05/2022 Premier secours en santé mentale BLOIS UNAFAM

AT41 Héloïse VERCIER 6/17/2022 Séminaire d’addictologie : régulation émo-
tionnelle dans les troubles du comporte-
ment alimentaire

VISIO Université de 
Nantes

AT41 Maud LEBOUCQ, 
Emmanuelle  
BARBIER,  
Héloïse VERCIER

6/22/2022 Webinaire FNES Les comportements de 
santé : Quels sont les modèles et mé-
thodes actuels ? Quel rôle, quelle place 
dans la démarche de promotion

VISIO FNES
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AT37 Laura MÉNIGOT 14 au 16 et 24 et 25 
novembre 2022

Compétences psychosociales Maison 
des sports 
Blois

FRAPS 

AT37 Héloïse VERCIER et 
Laura MÉNIGOT

12 et 13 décembre Formation des formateurs en EPS Résidence 
jeunes 
acacias à 
Orléans

FRAPS 

AT37 Héloïse VERCIER et 
Laura MÉNIGOT

19 au 23 septembre 
10 au 14 octobre 
14 au 18 novembre 
5 au 9 décembre

Formation urbanisme favorable à la  
santé (UFS) EHESP

EHESP 
Rennes 

EHESP

AT37 Adrien PAULZAC 16/09/2022 Forum régional "Santé au travail" Université 
d'Orléans

DREETS 
Centre

AT36 Sophie MASSE 11/01/2022 Formation Mail Pro Visio FRAPS CVL

AT36 Margot SENECHAL 2,3 et 4 février Formation PSFP Blois CODES 06

AT36 Claire SANZANI 9,10 et 11 mars Formation PSFP Chartres CODES 06

AT36 Claire SANZANI 17/05/2022 CPS et parentalité Tours FRAPS An-
tenne 37

AT36 Claire SANZANI 31/05/2022 Sensibilisation à la PS des PSH Orléans FRAPS CVL

AT36 Annabelle WATELIER 2, 3 et 4 février Formation développeur PSFP Blois CODES 06

AT36 Annabelle WATELIER 7, 16 et 27 juin Formation Management Blois EURIN-
FAC-Acessio

AT36 Annabelle WATELIER 26-oct webinaire Canopé sur l'estime de soi Visio Canopé

AT36 Annabelle WATELIER 12 et 13 décembre Formation de formateurs Orléans FRAPS CVL

AT36 Sophie MASSE 09 et 10 juin Formation Créez facilement vos supports 
de communication et communiquez effi-
cacement via les réseaux sociaux

Tours FRAPS CVL

AT36 Sophie MASSE 23 - 24 juin et 4 octobre 
2022

Techniques d'animation en prévention et 
promotion de la santé : de la théorie à la 
pratique

Château-
roux

FRAPS An-
tenne 36

AT36 Elsa RABILLE 20-sept A la découverte des habilités émotion-
nelles : savoir gérer son stress / savoir 
gérer ses émotions

Chateau-
roux

FRAPS AT 36

AT36 Claire SANZANI 21-oct-22 Journées Renaudot Bourges Institut Re-
naudot

AT36 Claire SANZANI 24-oct-22 Webinaire Canopé Emotions Visio Canopé

AT36 Claire SANZANI 26-oct-22 Webinaire Canopé Estime de soi Visio Canopé

AT36 Claire SANZANI 14-nov-22 Webinaire L'autorité parentale Visio Familles Ru-
rales Indre

AT36 Sophie MASSE 14-nov-22 Webinaire L'autorité parentale Visio Familles Ru-
rales Indre

AT36 Elsa RABILLE 07 et 08 nov 22 Formation Technique d'animation Bourges FRAPS 18

AT36 Elsa RABILLE 17-nov-22 Colloque Actives Visio ONAPS

AT36 Elsa RABILLE 23-nov-22 Webianire le manger main Visio CERENUT

AT36 Elsa RABILLE 14-déc-22 Webinaire Les troubles de la déglutition Redif Visio CERENUT

AT36 Elsa RABILLE 16-déc-22 Webinaire l'alimentation du sportif Redif Visio ASM Omnis-
port

AT36 Elsa RABILLE 08-déc-22 Webinaire Des chocolats comme vous ne 
les aurez jamais mangés

Visio GROS

AT36 Elsa RABILLE 25-nov-22 Webinaire la lutte contre la dénutrition 
des personnes âgées l'affaire de tous

Redif Visio ARS

AT36 Elsa RABILLE 12-oct-22 Webinaire Obésité et trouble du compor-
tement alimentaire

Redif Visio BANCO
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Certificat 

Fédération Régionale des Acteurs en Promotion de la Santé est certifié pour
son action de :

L. 6313-1-1 Actions de formation

situé à :

9 place Anne de Bretagne 

37000 Tours

PRONÉO CERTIFICATION a évalué l’activité de l’organisme Fédération Régionale des Acteurs en Promotion de la Santé (Déclaration d’activité

enregistrée sous le numéro 24370263537) et atteste de sa conformité : 

- au référentiel national sur la qualité des actions concourant au développement des compétences des décrets : no 2019-565 du 6 juin 2019

(articles 1 et 3) et no 2019-564 du 6 juin 2019 relatif à la qualité des actions de la formation professionnelle (article 1) 

- à l’arrêté 6 juin 2019 relatif aux modalités d’audit associées au référentiel national mentionné à l’article D. 6316-1-1 du code du travail. 

- Arrêté du 7 décembre 2020 portant prolongation de la dérogation temporaire autorisant la réalisation d’un audit initial à distance 

- à la procédure de certification PRO 003 06 de PRONÉO Certification 

- au guide de lecture du Référentiel National Qualité publié sur le site du Ministère du Travail 

Ce certificat est valable* du 24/07/2021 au 23/07/2024 

Certificat n° F0804 (*sous réserve d’une surveillance entre le 14ème et 22ème mois du cycle de 3 ans)

Le 24/07/2021 

Président de PRONEO CERTIFICATION 

Yves PARIOT 

PRONEO CERTIFICATION

8, rue Octave Feuillet

75116 Paris

France

Tél. : 0176504422  Web: https://www.proneo-certification.fr  TVA: FR67829590546

PRONÉO Certification - 8 rue Octave Feuillet 75116 Paris

Siret : 8295905460018 - Naf : 7120B - RCS 829590546

SAS au capital de 10000 €
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Fédération Régionale des Acteurs en Promotion de la Santé

Bureau régional : 9 Place Anne de Bretagne - 37000 TOURS • 02 47 37 69 85
contact@frapscentre.org

www.frapscentre.org
                                                      Suivez-nous sur  

67
structures 

adhérentes

FRAPS IREPS antenne 28
55 rue du Grand Faubourg, 1er étage 
28000 Chartres
Tél. : 02 37 30 32 66
antenne28@frapscentre.org

 

 

FRAPS IREPS antenne 41
34 Avenue Maunoury
41000 Blois
Tél. : 02 54 74 31 53
antenne41@frapscentre.org

Chartres

Orléans

Bourges

Châteauroux

Tours Blois

FRAPS IREPS antenne 45
27 Avenue de la Libération
45000 Orléans
Tél. : 02 38 54 50 96
antenne45@frapscentre.org

FRAPS IREPS antenne 18
17 Allée René Ménard
18000 Bourges
Tél. : 02 48 24 38 96
antenne18@frapscentre.org

FRAPS IREPS antenne 36
79-81 rue de la poste
36000 Châteauroux
Tél. : 02 54 60 98 75
antenne36@frapscentre.org

FRAPS IREPS antenne 37
54 rue Walvein
37000 Tours
Tél. : 02 47 25 52 83
antenne37@frapscentre.org

Une équipe  
de professionnels  
à votre service
en Région  
Centre-Val de Loire


